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Szanowne Kolezanki, Szanownt Koledzy,

Przekazujemy Panstwu kolejny nu-
mer pisma Matopolskie Pielegniarki
I Potozne.

W miesigcu lipcu odbyty sie uro-
absolwentow

czyste czepkowania

na kierunku pielegniarstwo i potoz-

nictwo we wszystkich matopolskich
uczelniach wyzszych. Cieszymy sie,
ze nasze kolezanki i koledzy podej-
ma prace z chorymi, ktérzy potrzebuja opie-
ki i bedg godnie i profesjonalnie wykonywac
szlachetny zawdd pielegniarki i potozne;.

Dziekuje kolezankom, ktére uczestniczyty
w odstonieciu pomnika Hanny Chrzanowskie]
w Wigzownie.

Zachecam do zapoznania sie ze sprawoz-
daniem z sesji naukowej dla pielegniarek i po-
toznych w ramach XXVII Konferencji Naukowe;j
,Postepy w ginekologii onkologicznej”, ktéra
odbyta sie w Zakopanem. W miesigcu wrze-
sniu odbyta sie Miedzynarodowa Konferencja
w Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego pt.: ,Rodzina—Zdrowie-Cho-
roba”. Bylo to wyjatkowe wydarzenie, ktore
rozszerzyto wiedze, doswiadczenie oraz po-
glady oséb zajmujacych sie problemem zdro-
wia i choroby.

Polskie Towarzystwo Pielegniarek Aneste-
zjologicznych i Intensywnej Opieki zorganizo-
wato Xlll Zjazd, podczas ktérego mozna byto
wystucha¢ wiele ciekawych wyktadow. Temat
zjazdu ,bezpieczna pielegniarka=bezpieczny
pacjent” w anestezjologii i intensywnej opiece.

Zachecam kolezanki i kolegow
do uczestnictwa w Konferencjach
I Zjazdach oraz przypominam, ze
MORPIP refunduje koszt (udziaty,
zakwaterowania) zgodnie z przyje-

tym regulaminem.

Zachecam do zapoznania sie
z artykutem na temat ciecia cesar-
skiego, poniewaz w catym $wiecie,
jak rowniez w Polsce, obserwujemy wzrost
liczby cie¢ cesarskich.

W miesigcu lipcu Minister Zdrowia wydat
rozporzadzenie w sprawie kwalifikacji wyma-
ganych od pracownikéw na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedacych przedsiebiorcami.
Obowigzuje od 5 wrzesnia 2023 roku. Zazna-
czam, ze ten akt prawny nie byt konsultowany
przez nasz samorzad zawodowy.

Matopolska Okregowa Izba Pielegniarek
i Potoznych wygrata postepowanie przetar-
gowe na specjalizacje w 8. dziedzinach piele-
gniarstwa i potoznictwa. Zachecam kolezanki
i kolegow do podjecia ksztatcenia podyplo-
mowego. Nadmieniam, ze jest ono dla czton-
kow Naszego samorzadu bezptatne. Wiecej
informadcji znajdziecie Panstwo na stronie in-
ternetowej Izby.

Tadeusz Wadas
Przewodniczqcy Matopolskiej Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych w Krakowie
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AKTUALNOSCI

UROCZYSTOSC CZEPKOWANIA ABSOL-
WENTOW KIERUNKOW PIELEGNIARSTWO
| POLOZNICTWO W INSTYTUCIE PIELE-
GNIARSTWA | POLOZNICTWA WYDZIALU
NAUK O ZDROWIU UJCM W KRAKOWIE

- Patrycja Ostrogdérska-Gonszewska, Anita Orzet-Nowak, Dorota Matuszyk, Agnieszka Gniadek

Dn. 5 lipca 2023 r. w Auditorium Maximum
Uniwersytetu Jagiellonskiego przy ul. Krup-
niczej 33 w Krakowie odbyta sie uroczystosc
czepkowania absolwentéw studiow stacjo-
narnych pierwszego stopnia na kierunkach
pielegniarstwo i potoznictwo prowadzonych
w Instytucie Pielegniarstwa i Potoznictwa Wy-
dziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiel-
lonskiego Collegium Medicum w Krakowie.

Czepkowanie jest ceremonia nawiazujaca do tradycji
symboli zwiazanych z zawodem pielegniarkiipoloznej.
Do podstawowych symboli w tych zawodach zalicza
sie: czepek pielegniarski, mundur pielegniarski, hymn
pielegniarski i lampke oliwna (tzw. lampke Nightinga-
le). Zaréwno podczas tegorocznej, jak i poprzednich
uroczystosci czepkowania na Wydziale Nauk o Zdro-
wiu Uniwersytetu Jagiellonskiego Collegium Medi-
cum w Krakowie wszystkie symbole zawodowe byly
wysuniete na pierwszy plan, poniewaz one ksztattuja
wizerunek pielegniarki i poloznej oraz wskazuja na
przynaleznos¢ danej osoby do grupy zawodowej. Po-
nadto symbole zawodowe w czasie uroczystosci takich
jak czepkowanie przestaja by¢ wylacznie materialnymi
przedmiotami i stanowia wazny element komunikacji
pomiedzy grupa zawodowa a spoleczenstwem.
Tradycja czepkowania siega 1911 ., kiedy to po raz
pierwszy w Polsce zaczely nosi¢ go uczennice Szkoty
Zawodowych Pielegniarek Stowarzyszenia PP Eko-
nomek pw. $w. Wincentego a Paulo. Od 1991 r. nie ma
obowiazku noszenia czepka, jednak stanowi on nie
tylko integralna czes¢ stroju galowego pielegniarek
i potoznych, ale rowniez pomimo uptywu wielu lat
od chwili, w ktorej przestal by¢ uzywany w praktyce
zawodowej, jest ciagle Zzywy i rozpoznawany w spo-
leczenstwie. Do tej pory wielu pacjentow uwaza, ze

czepek byt czytelnym znakiem wskazujacym osoby, od
ktérych mozna bylo oczekiwa¢ pomocy.

W poprzednim systemie ksztalcenia pielegniarek
i poloznych w szkofach licealnych i pomaturalnych
podczas uroczystosci czepkowania przyszle pielegniar-
ki i polozne otrzymywaly biale czepki pielegniarskie
bez paska. W miare postepow w ksztalceniu, podczas
uroczystosci paskowania, uczennicom/stuchaczkom
zakladano jednocentymetrowa aksamitke w poprzek
lub wzdluz czepka pielegniarskiego. Zalozenie paska
stanowilo przekaz informujacy o stopniu przygotowa-
nia do zawodu. W roku szkolnym 2002/2003 najpraw-
dopodobniej odbyly sie ostatnie paskowania w zwiaz-
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ku z zakonczeniem ksztalcenia pielegniarek i potoz-
nych w systemie pomaturalnym.

Od kilku lat obserwuje sie powrdt do tradycji czep-
kowania na studiach licencjackich prowadzonych
w wielu uczelniach w Polsce. Czepki z czarnym lub
czerwonym paskiem s3 zakladane absolwentom na
znak ukonczenia studiow pierwszego stopnia na kie-
runkach pielegniarstwo i poloznictwo.

Inicjatywa i che¢ wziecia udzialu w uroczystosci
czepkowania zrodzita sie wérod studentow kierun-
kow pielegniarstwo i poloznictwo Wydzialu Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego Collegium
Medicum w Krakowie bedacych w roku akademickim
2014/2015 na III roku studiow. Studenci tego roczni-
ka, przy wsparciu dr Anity Orzel-Nowak, opiekuna
roku na kierunku pielegniarstwo, zorganizowali po raz
pierwszy uroczystos¢ czepkowania na Wydziale Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego Collegium
Medicum w Krakowie. Do wygloszenia wykladu in-
auguracyjnego studenci zaprosili wowczas Pana Mar-
ka Wojczyka, pielegniarza z 1 Oddziatu Klinicznego
Anestezjologii i Intensywnej Terapii Szpitala Uniwer-
syteckiego w Krakowie, ktory zajal II miejsce w kon-
kursie Pielegniarka Roku 2014, organizowanym przez
Polskie Towarzystwo Pielegniarskie pod honorowym
patronatem Ministerstwa Zdrowia.

Uroczysto$¢ czepkowania wpisala si¢ na stale w ka-
lendarium wydarzen III roku studiow na kierunkach
pielegniarstwo i poloznictwo i kazdego roku odbywa
si¢ na poczatku lipca, z dwuletnia przerwa spowodo-
wana pandemia COVID-19.

Tegoroczna uroczysto$¢ czepkowania absolwentow
byla prowadzona przez Pania Alicje Ziomek i Pana
Konrada Tomczyka z kierunku pielggniarstwo oraz
Pania Klaudie Susfat i Pania Justyne Szulewska z kie-
runku poloznictwo. Wérédd zgromadzonych gosci
oprocz rodzin absolwentow, wladz rektorskich i wladz
dziekanskich zasiadali dyrektorzy i naczelne piele-
gniarki krakowskich szpitali. Uroczystos¢ rozpoczety
wystapienia dr hab. Agnieszki Gniadek, prof. U], dy-
rektora Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa, dr hab.
Agnieszki Pac, pelnomocnika prorektora Collegium
Medicum ds. ksztalcenia, i dr hab. Piotra Pierzchal-
skiego, prof. U], dziekana Wydzialu Nauk o Zdrowiu.

Po wystapieniach rozpoczela sie najwazniejsza czes¢
uroczystoéci czepkowania. Na kierunku pielegniar-
stwo czepki na glowy absolwentek naktadaty dr hab.
Agnieszka Gniadek, prof. UJ, dr hab. Anna Majda, prof.
UJ, dr hab. Iwona Malinowska-Lipien i dr Anita Orzel-
-Nowak, a na kierunku potoznictwo czepki nakladaty
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dr Dorota Matuszyk, dr Patrycja Ostrogorska-Gon-
szewska, mgr Wioletta Wolska i mgr Anna Kosow-
ska. Bezposrednio po nalozeniu czepkéw kobietom
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i przypigciu przypinek-symbolu czepka mezczyznom
absolwenci otrzymali pamiatkowy reprint pierwszego
wydania czasopisma naukowego Pielegniarka Polska
wydanego w 1929 r,, ktorego pierwsza redaktorka byta
blogostawiona Hanna Chrzanowska.

Po zakonczeniu ceremonii czepkowania absolwenci
Zozyli przyrzeczenie. Slubowanie jest moralnym zo-
bowiazaniem, jakie absolwent uczelni sktada wobec
zawodu, grupy zawodowej i spoleczenstwa. Teksty
przyrzeczenia zmienialy si¢ w ciagu lat. Jednak zawsze
zawieraja glebokie tresci humanistyczne i wartosci
obowiazujace w tej grupie zawodowej.

Nastepnie absolwentom zostaly przekazane lampy
oliwne. Lampa oliwna symbolizuje cieplo i zyczliwos¢,
a takze niezawodnos¢. Symbol ten zwigzany jest z Flo-
rence Nightingale, ktora opiekowata si¢ chorymi i ran-
nymi zolnierzami podczas wojny krymskiej. Florence
Nightingale jest uznawana za tworczynie wspofczesne-
go pielegniarstwa. Absolwentom pielegniarstwa lampe
oliwna przekazala mgr Anna Kaczmarczyk, krakow-
ska pielegniarka i porucznik Wojska Polskiego uhono-
rowana w 2017 r. Medalem im. Florence Nightingale,
ktéry jest najwyzszym na $wiecie odznaczeniem dla
pielegniarek, ustanowionym przez Migdzynarodowy
Komitet Czerwonego Krzyza. Absolwentkom poloz-
nictwa lampe oliwng przekazata Pani Agata Wojciesz-
czyk, polozna i wyrdzniona glosami pacjentek laureat-
ka tytutu Aniofa Rodzi¢ po Ludzku w 2022 r. Po prze-
kazaniu lamp oliwnych Pani Anna Kaczmarczyk i Pani
Agata Wojcieszczyk skierowaly do absolwentow stowa,
ktore byly pelne motywacji do rozwoju zawodowego.

W dalszej czgsci uroczystosci dr hab. Iwona Mali-
nowska-Lipien wyglosita dla absolwentéw i zaproszo-
nych gosci wyklad pt. , Plona¢, ale si¢ nie wypali¢ — jak
nie dopusci¢ do wypalenia zawodowego” Pracownicy
ochrony zdrowia niezaleznie od stazu i miejsca pracy
sa szczegOlnie narazeni na zespot wypalenia zawodo-
wego. Wsrdd czynnikow ryzyka wystapienia wypale-
nia zawodowego wymienia si¢ czynniki wewnetrzne
zwiazane z osoba, np. cechy osobowosci i style radze-
nia sobie ze stresem, i czynniki zewnetrzne zwigzane
z pracg, np. nadmierne obciazenie obowiazkami zawo-
dowymi i brak wsparcia spofecznego w zespole. Nale-
zy zwroci¢ uwage, ze zjawisko wypalenia zawodowego
nasilito si¢ po pandemii COVID-19. W czasie wykla-
du dr hab. Iwona Malinowska-Lipien wskazala absol-
wentom, w jaki sposob zapobiega¢ wypaleniu zawo-
dowemu i odczuwac satysfakeje z wykonywanej pracy.

Po wyktadzie dr hab. Agnieszka Gniadek, prof. U],
dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ
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UJCM, i dr Dorota Matuszyk, zastepca dyrektora In-
stytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM,
wreczyly absolwentom nagrody za dziafalnos¢ w stu-
denckich kotach naukowych, a takze dziatalnos¢ wo-
lontaryjna i sukcesy sportowe w czasie studiow. Z ko-
lei dr Tadeusz Wadas, przewodniczacy Malopolskiej
Okregowej Izby Pielegniarek i Pofoznych w Krakowie,
przedstawit absolwentom procedure uzyskiwania pra-
wa wykonywania zawodu pielegniarki i poloznej oraz
oferte ksztalcenia podyplomowego.

Na zakonczenie po wystuchaniu wystapien absol-
wenci i nauczyciele akademiccy od$piewali hymn, be-
dacy uroczysta piesnia pochwalna opiewajaca wznio-
ste idee i zacne czyny pielegniarek i potoznych. Stowa
i melodia hymnu pielegniarskiego zostaly napisane
w 1935 1. przez Jana Kielarskiego na zamowienie Za-
rzadu Gléwnego Polskiego Czerwonego Krzyza. Poz-
niej byl wielokrotnie modyfikowany zaréwno w sto-
wach, jak i w melodii. Wzruszajaca i pelna symboli
pielegniarskich uroczystos¢ czepkowania absolwen-
tow zakonczyla dr hab. Agnieszka Gniadek, prof. UJ.

Literatura:

1. Strona internetowa Wirtualnego Muzeum Piele-
gniarstwa Polskiego [online] http://www.wmpp.
org.pl/pl/ (dostep: 26.08.2023).

GRATULACIJE

W imieniu Matopolskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych sktadam najserdeczniejsze gratulacje Pani Agniesz-
ce Gniadek — Dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Potoznictwa
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego Col-
legium Medicum, ktéra decyzjg Prezydenta Rzeczypospolitej

Polskiej otrzymata tytut

PROFESORA NAUK MEDYCZNYCH | NAUK O ZDROWIU

W DYSCYPLINIE NAUKI O ZDROWIU.

Patrycja Ostrogdrska-Gonszewska — dr, mgr po-
loznictwa, opiekun III roku studiéow stacjonarnych
pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo, Instytut
Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM w Krako-
wie.

Anita Orzel-Nowak - dr, mgr pielegniarstwa, opie-
kun III roku studiow stacjonarnych pierwszego stop-
nia na kierunku pielegniarstwo, Instytut Pielegniar-
stwa i Potoznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Dorota Matuszyk - dr, polozna, zastepca dyrektora
Instytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM
w Krakowie.

Agnieszka Gniadek - dr hab., prof. UJ, mgr piele-
gniarstwa, dyrektor Instytutu Pielegniarstwa i Poloz-
nictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Zdjecia:
aramFOTO i Emilia Buczek Fotografia

Serdecznie gratuluje Pani Profesor, zycze dalszych sukcesow

zarowno w zyciu zawodowym jak i osobistym.

Tadeusz Wadas

Przewodniczacy MORPIP wraz z Matopolska Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych

w Krakowie
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ODStONIECIE POMNIKA HANNY CHRZA-
NOWSKIEJ, GMINNY PARK CENTRUM
W WIAZOWNIE. 22 CZERWCA 2023 r.

- Matgorzata Gadek

W dniu 22 czerwca 2023 roku Przedstawicie-
le Katolickiego Stowarzyszenia Pielegniarek
i Potoznych Polskich, przedstawiciele samo-
rzagdu zawodowego goscili w Wigzownie.

Podczas tej szczegdlnej wizyty odbyto sie
poswiecenie pomnika Btogostawionej Hanny
Chrzanowskiej jako matej dziewczynki na te-
renie Gminnego Parku Centrum w Wigzow-
nie w 120 rocznice jej chrztu sw.

Dzien rozpoczal si¢ od wizyty w Gminnym Przedszko-
luim. Misia Uszatka w Wiazownie, w ktérym dzieciom
podarowana zostala ksigzeczka ,,Haneczka Wspania-
fa” autorstwa Hanny Paszko i Tadeusza Wadasa. Ksia-
zeczka dedykowana dla najmfodszych czytelnikow
wzbudzata ogromne zainteresowanie, byto duzo pytan
dotyczacych pigknego zawodu pielegniarki i pielegnia-
rza, pytan dotyczacych symbolu pielegniarstwa jakim
jest czepek, pytan dotyczacych pielegnowania. Byta to
wspaniala okazja do przyblizenia maluchom pigknego
zawodu pielegniarki.

Przedstawiciele MOIPiP: mgr Malgorzata Gadek -
wiceprzewodniczaca MOIPiP, mgr Nela Labinska —
wiceprezes KSPiPP, Janina Kowalska-Stysz oraz przy-
blizyli dzieciom posta¢ wspanialej pielegniarki Hanny
Chrzanowskiej, ktora opiekowata si¢ osieroconymi,
placzacymi i chorujacymi dzie¢mi. Dzieci chetnie wy-
stuchaly opowiesci o pielegniarce, ktora szukata mamy
i taty dla sierot, aby mogly bezpiecznie rosnac i rozwi-
jac sie, otoczone miloscia i dobrocia.

Jestesmy przekonani, ze ksiazeczka bedzie chetnie
czytana dzieciom przez rodzicéw, ze rozbudzi ich cie-
kawos¢ i bedzie bezposrednia inspiracja do dalszych
poszukiwan ludzkiego dobra na zyciowych $ciezkach.

Mamy nadzieje, ze nasze spotkanie i rozmowy zapa-
dly dzieciom w ich sercach i pamigci, a w przyszlosci
zaowocuja dobrymi wyborami, ze ksiazeczka nie tylko

przyblizy posta¢ Blogostawionej Hanny Chrzanow-
skiej, ale rowniez wzbudzi w matych pociechach po-
wolanie pielegniarskie.

Po spotkaniu z dzie¢mi miata miejsce uroczystos¢ od-
stoniecia pomnika Blogostawionej Hanny Chrzanow-
skiej na terenie Gminnego Parku Centrum w Wigzownie.

W  Wiazownie rodzina Blogostawionej Hanny
Chrzanowskiej posiadala wille letniskowa z rozleglym
parkiem, w ktérej Hanna Chrzanowska w zyciu doro-
stym wielokrotnie odpoczywala i spedzata wakacje.

Odstonigcia Pomnika Blogostawionej Hanny Chrza-
nowskiej jako malej dziewczynki w dniu 22 czerwca
2023 r. dokonali mtodzi wolontariusze z Centrum Wo-
lontariatu w Wigzownie.

Podczas uroczystosci Wojt Gminy Wiazowna Pan
Janusz Budny przypomnial, iz ,Blogostawiona Han-
na Chrzanowska calym swoim zyciem udowadniata,
ze praca dla drugiego czlowieka ma sens, ze praca dla
drugiego cztowieka moze by¢ pieknym sensem zycia’

Tadeusz Wadas przypomniat posta¢ Blogostawionej
Hanny Chrzanowskiej, serdecznie podzigkowat twor-
cy pomnika Panu Dariuszowi Denarskiemu oraz oso-
bom, dzigki ktorym mozliwa byla realizacja poswigce-
nia pomnika, po czym przedstawiciele MOIPiP w Kra-
kowie zlozyli wieniec pod pomnikiem Blogostawionej
Hanny Chrzanowskiej.

Blogostawiona Hanna Chrzanowska zostala
ochrzczona 23 czerwca 1903 roku w Kosciele parafial-
nym pw. sw. Wojciecha w Wigzownie. W tym Kosciele
po uroczystej Mszy $w. byla kolejna okazja do pro-
mowania zawodu pielegniarki. Wiceprzewodniczaca
MORPiP mgr Malgorzata Gadek oraz Pani mgr Nela
Labinska — wiceprezes KSPiPP skierowaly stowa do wo-
lontariuszy i dzieci dotyczace pasji w zyciu pielegniarki.
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Malgorzata Gadek — mgr pielegniarstwa, specjalist-
ka w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego, piele-
gniarka operacyjna Centralny Blok Operacyjny Szpi-
tala Uniwersyteckiego w Krakowie, Wiceprzewod-
niczaca Malopolskiej Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych. [ ]
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SPRAWOZDANIE Z SESJI NAUKOWEJ DLA
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W RAMACH
XXVII KONFERENCJI NAUKOWEJ POSTEPY
W GINEKOLOGII ONKOLOGICZNE)J

W ZAKOPANEM

- Patrycja Ostrogdrska-Gonszewska, Lucyna Scisto, Justyna Kot, llona Kuzmicz,

Klaudia Sienko-Hans, Magdalena Humaj-Grysztar, Dorota Matuszyk

W dniach 14-15 wrzesnia 2023 r. w Zakopa-
nem odbyta sie XXVII Konferencja Naukowa
Postepy w Ginekologii Onkologicznej. W sktad
komitetu naukowego konferencji weszli: prof.
dr hab. n. med. Zbigniew Kojs, prof. dr hab. n.
med. Adam Maciejczyk, prof. dr hab. n. med.
Piotr Rutkowski, prof. dr hab. n. med. Bozena
Cybulska-Stopa, prof dr hab. n. med. Hubert
Wolski i prof. dr hab. n. med. Wtodzimierz Sa-
wicki. Na zaproszenie organizatorow i dzieki
ich uprzejmosci w pierwszym dniu konferencji
odbyta sie bezptatna sesja naukowa dla piele-
gniarek i potoznych pt. ,Rola pielegniarki i po-
toznej w profilaktyce nowotworow narzadu
rodnego oraz w zakresie opieki paliatywnej".

Konferencj¢ otworzyl Pan prof. dr hab. n. med. Hubert
Wolski, ktory przywital wszystkich zebranych i zyczyt
owocnych obrad oraz wyrazil nadzieje na kontynu-
acje dalszej wspolpracy i wspolnych spotkan. Pierwszy
wyklad wyglosita Pani dr Dorota Matuszyk, zastgpca
dyrektora Instytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa Wy-
dzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego
Collegium Medicum w Krakowie, dotyczyl on kom-
petencji pielegniarki i potoznej w profilaktyce, diagno-
styce i leczeniu nowotworow. Aktualnie nowotwory
zlosliwe stanowia narastajacy problem zdrowotny,
spoleczny i ekonomiczny. Nowotwory sa druga po
chorobach ukfadu krazenia przyczyna zgonéw w Pol-
sce. Obecnie ponad 1,17 mln Polakéw zyje z choroba
nowotworows, a czestos¢ wystepowania nowotworow
wzrasta wykfadniczo wraz z wiekiem 10-krotnie co 2-3
dekady zycia. Zgodnie z prognozami Gltéwnego Urze-
du Statystycznego w ciagu najblizszych dekad 1/3 lud-
nosci Polski bedzie w wieku 65 lat i wiecej. Wydtuzenie
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zycia i zwigkszenie okresu narazenia na rézne czynni-
ki sprzyjajace zachorowaniu na choroby przewlekte,
w tym nowotworowe, powoduje przyrost liczby za-
chorowan na te choroby. Zwrécono uwage, ze zmiany
w strukturze wieku ludnosci, ktore nastapity w Polsce
w okresie powojennym, beda postepowaty.

W Polsce w calym 2022 roku urodzito si¢ niewiele
ponad 305 tys. dzieci, by to najgorszy pod tym wzgle-
dem rok od 75 lat. Wspomniane zmiany demograficz-
ne i epidemiologiczne wymuszaja na pielegniarkach
i potoznych koniecznos¢ podjecia dziatan majacych na
celu odpowiedz na nowe wyzwania wynikajace z ocze-
kiwan, jakie ma do wypelnienia obecna rola ochrony
zdrowia. W wystapieniu podkreslono wage szkolen
onkologicznych w ramach doskonalenia podyplomo-
wego. Nasze zawody wymagaja ustawicznego ksztalce-
nia, a w kwestii prawnej posiadania wymaganych kwa-
lifikacji potwierdzonych stosownymi dokumentami.
Podkreslono, ze bardzo czesto to wlasnie pielegniarka
lub polozna sa pierwszymi osobami, z ktérymi pacjent
ma stycznos¢ w systemie ochrony zdrowia. Nasza po-
stawa i zaangazowanie, a przede wszystkim wiedza,
maja znaczacy wplyw na postrzeganie przez spole-
czenstwo calego systemu ochrony zdrowia. Zwicksza-
nie $wiadomosci w zakresie profilaktyki nowotworo-
wej ma ogromne znaczenie przede wszystkim spolecz-
ne, ale takze ekonomiczne.

Pani dr Klaudia Sienko-Hans i Pani dr Justyna Kot
z Zaktadu Zdrowia Matki i Dziecka IPiP WNZ UJCM
w Krakowie zwrdcily uwage na zadania poloznej
w profilaktyce raka szyjki macicy. Obszar dzialania
poloznej w zakresie profilaktyki raka szyjki macicy
jest bardzo szeroki. Polozna moze prowadzi¢ edukacje
zdrowotna skierowana do kobiet, dzieci i miodziezy
oraz ich rodzin w zakresie epidemiologii i czynnikow
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ryzyka, a takze programéw profilaktycznych. Ponadto
poloznajest rowniez uprawniona do wykonywania ba-
dania cytologicznego i szczepien ochronnych przeciw-
ko HPV, jesli posiada ukonczony kurs specjalistyczny
Szczepienia ochronne dla potoznych, ktorego celem
jest przygotowanie potoznej do samodzielnego udzie-
lania $wiadczen zdrowotnych w zakresie szczepien
ochronnych noworodkéw i szczepienia przeciw HPV,
postepowania w przypadku wystapienia niepozadane-
go odczynu poszczepiennego i prowadzenia sprawoz-
dawczosci w zakresie szczepien ochronnych.

Z kolei Pani mgr Magdalena Humaj-Grysztar z Pra-
cowni Podstaw Opieki Polozniczej IPiP WNZ UJCM
w Krakowie przedstawita prezentacje pt. ,Co si¢ dzieje
poza drzwiami gabinetu, czyli o profilaktyce raka pier-
si inaczej, w ktorej pokazata, ze polozne moga w réz-
ny sposob edukowac swoje pacjentki oraz promowac
profilaktyke raka piersi, nie zamykajac si¢ jedynie
w czterech $cianach swojego gabinetu lub oddziatu
szpitalnego. Wiele kampanii spolecznych w nietypo-
Wy sposob przedstawia istotnos¢ wykonywania badan
profilaktycznych stawiajac na oryginalnos¢ przekazu
i zaskoczenie, czy wrecz swego rodzaju przekaz szoko-
wy. Polozne moga wspottworzy¢ kampanie spoteczne
wzbogacajac je wiedza i doswiadczeniem zawodo-
wym. Dzialania potozniczych studenckich kot nauko-
wych, takich jak np. Studenckie Koto Naukowe Opieki
Polozniczej UJCM, pokazuja, ze edukacja prowadzona
przez polozne nie musi odbywac si¢ w miejscach typo-
wo kojarzacych si¢ z personelem medycznym. Stoisko
podczas wydarzen sportowych, odwiedziny w klubie
seniora czy udzial w rodzinnych piknikach pozwala-
ja na dotarcie do mniej oczywistych grup odbiorcow
niz te, ktore same trafiaja do gabinetow poloznych.
Nie nalezy rowniez bagatelizowa¢ szans jakie daje nam
internet i media spolecznosciowe, ktére umozliwiaja
prowadzenie warsztatow w formie ,live” i umieszcza-
nia w nich tresci edukacyjnych.

Pani dr hab. Lucyna Scisto z Zakladu Pielegniarstwa
Klinicznego IPiP WNZ UJCM w Krakowie wyglosi-
ta wyklad pt. ,Rola i zadania pielegniarki i poloznej
w opiece okolooperacyjnej nad pacjentka w choro-
bach nowotworowych” Leczenie chirurgiczne pacjen-
tow poprzez wykonywanie zabiegéw operacyjnych
jest zwiazane z ryzykiem wystepowania powikian.
Glownym celem postepowania leczniczo-pielegnacyj-
nego jest poprawa wynikow leczenia operacyjnego po-
przez zmniejszenie liczby powiklan pooperacyjnych
i $miertelnosci pooperacyjnej. Cel ten mozna osiagnac¢
poprzez doskonalenie techniki wykonywania opera-
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cji pozwalajacej skroci¢ czas operacji, a tym samym
zmniejszy¢ wielko$¢ urazu operacyjnego, a takze po-
przez prawidlowa opieke okolooperacyjna, ktora jest
réwniez istotnym czynnikiem wplywajacym na popra-
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we wynikow leczenia. Wprowadzenie do codziennego
uzycia protokoléw nowoczesnej opieki okoloopera-
cyjnej, takich jak Enhanced Recovery After Surgery
Protocol (ERAS), zmienilo sposéb myslenia o prowa-
dzeniu pacjenta w okresie przed-, $rod- i pooperacyj-
nym. Dzi¢ki zminimalizowaniu stresu metaboliczne-
go wywolanego urazem, jakim jest zabieg operacyjny,
mozna zredukowa¢ insulinoopornos¢ pooperacyjna
i proteolize, poprawi¢ proces gojenia i szybkos¢ reha-
bilitacji, co pozwala na zmniejszenie ilosci powikan,
poprawe wynikow leczenia i skrocenie czasu poby-
tu w szpitalu. W ostatnich kilku latach coraz wigksza
popularnoscia cieszy si¢ prehabilitacja (ang. preha-
bilitation), czyli przygotowanie pacjenta do zabiegu
tak, aby przyspieszy¢ powrot do pelnej sprawnosci.
Prehabilitacja to przedoperacyjna optymalizacja me-
dyczna, czyli zastosowanie przedoperacyjnych metod
opisanych np. protokotem ERAS. Dotyczy w szczegol-
nosci czynnosci przedoperacyjnych, ktorych celem jest
przygotowanie chorego do operacji i szybkie przywro-
cenie pooperacyjnej sprawnosci fizycznej. Sa to dzia-
fania majace na celu przystosowanie organizmu do
przysztego urazu. Koncepcja powstata w celu poprawy
jakosci opieki $wiadczonej w procesie terapeutycz-
nym. Jej poszczegdlne elementy wdrozone na poczat-
ku leczenia maja pozwoli¢ na uzyskanie mozliwie naj-
lepszego ogolnego stanu zdrowia pacjenta. Jest jednym
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z najwazniejszych elementow tzw. medycyny okoto-
operacyjnej, ktorej idea jest identyfikacja czynnikow
ryzyka mogacych negatywnie wptywac na okres oko-
looperacyjny, ustalenie i zaproponowanie postepowa-
nia minimalizujacego lub eliminujacego negatywne
skutki, a takze przygotowanie fizyczne i psychiczne do
operacji. Prehabilitacja to multimodalne, interdyscy-
plinarne podejscie w odniesieniu do aspektow zycia
codziennego, dotyczacych dbalosci o stan odzywienia
pacjenta, poprawy ogolnej wydolnosci organizmu po-
przez aktywnos¢ ruchowa, wsparcia psychologicznego
oraz eliminacji szkodliwych nalogéw (w tym palenia
papierosow i naduzywania alkoholu).

Na zakonczenie sesji naukowej dla pielegniarek i po-
toznych Pani dr Ilona Kuzmicz z Zakladu Pielegniar-
stwa Internistycznego i Srodowiskowego IPiP WNZ
UJCM w Krakowie zaprezentowala prezentacje pt.
,Opieka pielegniarki i poloznej nad pacjentka w sta-
dium terminalnym choroby nowotworowej w warun-
kach opieki hospicyjnej”. Wedlug Swiatowej Organiza-
cji Zdrowia (ang. World Health Organisation, WHO)
opieka paliatywna to podejscie, ktore poprawia jakos¢
zycia pacjentow i ich rodzin borykajacych si¢ z pro-
blemem cigzkiej i zagrazajacej zyciu choroby. Gléwne
dzialania podejmowane w tym celu to zapobieganie
i lagodzenie cierpienia poprzez wezesna identyfikacje,
oceng i leczenie bolu oraz innych probleméw fizycz-
nych i psychospotecznych, a takze duchowych, jak
réwniez oferowanie pacjentom wsparcia pozwalajace-
go im w miare mozliwosci zy¢ aktywnie az do $mierci
oraz pomoc rodzinom w radzeniu sobie z chorobg bli-
skiej osoby i w okresie zaloby po jej $mierci. Aktualne
zalecenia National Institute for Health and Care Excel-
lence podkreslaja znaczenie zapewnienia zindywidu-
alizowanej opieki poprzez opracowanie i dokumento-
wanie planu opieki, jak i jego aktualizowanie w opar-
ciu o stan kliniczny oraz zmiany preferencji pacjenta.
Wazne, aby w ten proces zaangazowany byl nie tylko
zespol profesjonalistow reprezentujacych rézne zawo-
dy, ale réwniez sam pacjent i wazne dla niego osoby.
Bowiem, im dokladniej mozemy zdefiniowac i zrozu-
mie¢ unikalne potrzeby pacjentow, tym skuteczniejsze
beda skierowane do nich interwencje. Podczas prezen-
tacji przedstawiono opis przypadku pacjentki przyjetej
do hospicjum z powodu terminalnej fazy raka piersi
lewej w stadium rozsiewu do mozgu i pluc. Omawiany
casus uwzglednial prezentacje zaréwno wieloplaszczy-
znowych objawow i potrzeb pacjentki oraz potrzeb jej
bliskich, jak réwniez zaplanowane przez cztonkow ze-
spolu interdyscyplinarnego interwencje.

MAYOPOLSKIE PIELEGNIARKI | POLOZNE



Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze spotkanie byto
bardzo owocne, poniewaz bylo przygotowane w opar-
ciu o aktualng wiedze z zakresu opieki pielegniarskiej
w ginekologii onkologicznej. Ponadto dobrze bylo
spotkac si¢ na konferencji naukowej w warunkach rze-
czywistych, a nie wirtualnie.

Literatura: u autoréw

Patrycja Ostrogorska-Gonszewska — dr, mgr po-
toznictwa, asystent, Zaklad Zdrowia Matki i Dziecka,
Instytut Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM
w Krakowie.

Lucyna Scisto - dr hab., mgr pielegniarstwa, adiunkt,
Zaklad Pielegniarstwa Klinicznego, Instytut Piele-
gniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Justyna Kot - dr, mgr poloznictwa, asystent, Zaklad
Zdrowia Matki i Dziecka, Instytut Pielegniarstwa i Po-
foznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Ilona Kuzmicz - dr, mgr pielegniarstwa, adiunkt, Za-
kfad Pielegniarstwa Internistycznego i Srodowiskowe-
go, Instytut Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM
w Krakowie.

Klaudia Sieniko-Hans - dr, mgr poloznictwa, asy-
stent, Zaktad Zdrowia Matki i Dziecka, Instytut Piele-
gniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Magdalena Humaj-Grysztar — mgr poloznictwa,
asystent, Pracownia Podstaw Opieki Polozniczej,
Instytut Pielegniarstwa i Poloznictwa WNZ UJCM
w Krakowie.

Dorota Matuszyk - dr, polozna, adiunkt, Pracownia
Podstaw Opieki Potozniczej, Instytut Pielegniarstwa
i Potoznictwa WNZ UJCM w Krakowie.

Zdjecia:
fot. wlasne

Wydawnictwo Matopolskiej Okregowej Izby

Pielegniarek i Potoznych im. Hanny Chrzanowskiej

zaprasza do zamieszczania reklam

Zainteresowanych prosimy o kontakt tel: 12 422-88-54

lub adres e-mail: biuro@moipip.org.pl
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Koszt reklamy:
B strona A4 (210x297mm + spad 5mm) — 1000 zt + vat
B 1/2 strony A4 (210x145mm + spad 5mm) — 500 zt + vat
W 1/4 strony (95x140mm + spad 5mm) — 250 zt + vat
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SPRAWOZDANIE Z MIEDZYNARODOWE)J
KONFERENCJI NAUKOWEJ ,,FAMILY - HE-
ALTH - DISEASE", 29.09.2023, KRAKOW

- Matgorzata Kalemba-Drozdz

29 wrzesnia 2023 w Krakowskiej Akademii
im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego odbyta
sie kolejna edycja Miedzynarodowej Konfe-
rencji Naukowej ,Family — Health — Disease”
(Rodzina — Zdrowie — Choroba). To cykliczne
wydarzenie juz po raz trzynasty zjednoczyto
wspotorganizujace cztery osrodki dydaktycz-
no-naukowe: Wydziat Lekarski i Nauk o Zdro-
wiu Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Fry-
cza Modrzewskiego, Wydziat Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Sla-
skich we Wroctawiu, Wydziat Zdrowia Uniwer-
sytetu Katolickiego w Ruzomberku (Stowacja)
oraz Wydziat Humanistyczny Uniwersytetu
Tomase Bati w Zliné (Czechy).

Patronat honorowy nad konferencja objat prof. KA-
AFM dr. Klemens Budzowski, Rektor Krakowskiej
Akademii Andrzeja Frycza Modrzewskiego; prof. dr
hab. n. med. Filip Gotkowski, Prorektor ds. Medycz-
nych Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Mo-
drzewskiego; prof. KAAFM dr Janusz Ligeza, Dziekan
Wydzialu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu Krakowskiej
Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego; dr
hab. Anna Kolcz, Dziekan Wydzialu Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we
Wroclawiu; prof. MUDr. Anton Lacko, CSc., Dziekan
Wydzialu Zdrowia Uniwersytetu Katolickiego w Ru-
zomberku; MSc. Marek Libor, Ph.D., Dziekan Wy-
dzialu Humanistycznego Uniwersytetu Tomdse Bati
w Zlinéo oraz Przewodniczacy Matopolskiej Okrego-
wej Rady Pielegniarek Izby Pielegniarek i Potoznych dr
Tadeusz Wadas, a takze przewodniczaca malopolskie-
go oddziatu Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
— oddziat Krakow — mgr Maria Szymaczek. Przewod-
niczaca Komitetu Organizacyjnego prof. KAAFM dr
hab. Irena Milaniak zainaugurowata konferencje a go-
scie honorowi przywitali uczestnikow i podzielili sie
swoimi obserwacjami na temat rozwoju tego ciekawe-
go wydarzenia oraz perspektyw rozwoju naukowego
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i zawodowego, jakie ono stwarza dla 0séb zwigzanych
z dyscyplina nauk o zdrowiu.

W konferencji wzieli udzial naukowcy i nauczyciele
akademiccy z 10 uczelni krajowych, 6 uniwersytetow
stowackich, 4 czeskich oraz jednego uniwersytetu fin-
skiego. Uczestnikami konferencji byli przedstawiciele
wielu zawodow medycznych, humanistycznych i spo-
lecznych m.in.: lekarze, pielegniarki, fizjoterapeuci, mi-
krobiolodzy, biochemicy, nauczyciele i psychologowie.

W czasie konferencji zaprezentowano 45 interesu-
jacych referatow oraz 27 plakatow naukowych, ktore
poruszaly tematyke opieki nad dzieckiem i osobami
dorostymi w zdrowiu i chorobie, rodziny w kontekscie
zdrowia i choroby, opieki paliatywnej z perspektywy
pacjenta i rodziny oraz podejmowaty probe ujecia in-
terdyscyplinarnego obu stanéw — zdrowia i choroby.

W czasie przerwy uczestnicy konferencji mieli
mozliwoé¢ zwiedzenia Wieloprofilowego Centrum
Symulacji Medycznej KAAFM wyposazonego dzie-
ki srodkom z Europejskiego Funduszu Spolecznego
w symulator karetki, pracowni¢ umiejetnosci chirur-
gicznych i technicznych, szpitalny oddziat ratunkowy,
sale intensywnej terapii, blok operacyjny z pracownia
anestezjologiczna i sale porodowa.

Konferencja ,Rodzina — Zdrowie — Choroba” po-
nownie okazafa si¢ wyjatkowym wydarzeniem, kto-
re stanowi cenna platforme do rozszerzania wiedzy,
wymiany do$wiadczen i pogladow osob zajmujacych
si¢ naukowo oraz zawodowo problematyka zdrowia
i choroby, a takze jakosci zycia we wspolczesnej ro-
dzinie. Platforma ta stanowi cenny przyczoélek do roz-
woju badan naukowych i podejmowania wspotprac
w ramach dyscypliny nauki o zdrowiu. Wygloszone
podczas konferencji referaty opublikowane zostana
w indeksowanych czasopismach naukowych oraz mo-
nografii. Pefen program konferencji oraz ksiazka abs-
traktow dostepne sa pod adresem: https://konf-rodzi-
na.ka.edu.pl/program.
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Galeria zdje¢ do wyboru: https://konferencje.ka.e-
du.pl/fotoreportaze/miedzynarodowa-konferencja-
naukowa-rodzina---zdrowie---choroba-43.html

Malgorzata Kalemba-Drozdz - dr biochemii, ad-
iunkt, Kierownik Zaktadu Biochemii na Wydziale Le-
karskim i Nauk o Zdrowiu Krakowskiej Akademii

im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego. |
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X1l ZJAZD POLSKIEGO TOWARZYSTWA
PIELEGNIAREK ANESTEZJOLOGICZNYCH
| INTENSYWNEJ OPIEKI

~ Marzena Pegiel

Xl Zjazd Polskiego Towarzystwa Pielegniarek
Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki od-
byt sie w dniach 12-14 pazdziernika 2023 jako
trzydniowe spotkanie w formule stacjonarnej
w Centrum Konferencyjnym Cukrownia Znin
k. Bydgoszczy.

.Bezpieczna pielegniarka = bezpieczny pa-
cjent w anestezjologii i intensywnej opiece” to
temat zjazdu i motto przewodnie wszystkich
sesji.

Podczas spotkania blisko 700 uczestnikow mogto wy-
stucha¢ 56 wykladow rozlozonych na kilka ciekawych
sesji tematycznych. W trakcie konferencji nie zabraklo
warsztatow cieszacych si¢ bardzo duzym zainteresowa-

niem.
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Tematami warsztatow byly miedzy innymi: dostepy
naczyniowe pod kontrola USG, dostgpy naczyniowe
typu Midline, terapie pozaustrojowego oczyszczania
krwi, pomiary kalorymetrii a takze warsztaty zwiazane
z bezpieczenstwem pacjenta na bloku operacyjnym.
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Odbyly sie takze warsztaty wzbogacajace nasza wie-
dz¢: Nauka dla Nie-naukowca oraz warsztaty jak pra-
widlowo zbudowa¢ zespot pielegniarski czyli team co-
aching w praktyce zarzadczej.

Bardzo duzym zainteresowaniem wsrod uczestni-
kow cieszyla si¢ pierwsza sesja naszej konferencji.

Wyklad inauguracyjny wygloszony przez prof. dr
hab. n med. Wiolette Medrzycka-Dabrowska ,Czy roz-
woj technologii i sztuczna inteligencja moga zastapic
pielegniarke anestezjologiczna w oddziale intensyw-
nej terapii?’, wzbudzit bardzo duze emocji. Prelekcja
dafa jasno do zrozumienia , ze sztuczna inteligencja
i rozwdj technologii, beda mialy coraz czestsze zasto-
sowanie w pracy oddzialow, jednak zadne urzadzenie
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nie bedzie w stanie zastapi¢ kontaktu z drugim czlo-
wiekiem, a zwlaszcza pielegniarka.

Podczas zjazdu przedstawiono oceng aktualnej sy-
tuacji pielegniarki anestezjologicznej w Polsce oraz
przedstawiono postulaty pielegniarek tejze specjalno-
sci. W duzej mierze przyczynit si¢ do tego wyktad dr n.
med. Edyty Cudak-Kasprzak, Konsultanta Krajowego
w Dziedzinie pielegniarstwa Anestezjologicznego i In-
tensywnej Opieki, na temat terazniejszosci i przyszto-
$ci pielegniarstwa anestezjologicznego w Polsce.

Pan prof. dr hab. n. med. Wojciech Szczeklik poru-
szyl bardzo istotne tematy: jak zapobiega¢ terapii da-
remnej na oddzialach intensywnej terapii oraz ktory
pacjent powinien by¢ leczony w ramach tego oddziatu.
Po zakonczeniu prezentacji miala miejsce ozywiona
dyskusja, na temat terapii daremnej w innych specjal-
nosciach medycznych.
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Zaszczycil nas takze swoja obecno$cia Pan prof.
dr hab. n. med. Rafal Drwifa — Konsultant Krajowy
w Drziedzinie Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
ktory w bardzo ciekawy i przystepny sposob przedsta-
witl: , Mozliwosci monitorowania hemodynamicznego
w kardiochirurgii i dokad zmierzamy?”

Julie Benbenisthy RN MNS PhD - Vice President
of European Federation of Critical Care Nurses prze-
sfala swoj wyklad na temat: Kompetencji pielegniarki
zaawansowane]j praktyki w oddziatach intensywnej
terapii, z powodu prowadzonych dziatan wojennych
niestety nie dotarta na zjazd osobiscie.

W trakcie pierwszego dnia zjazdu zywo dyskuto-
wano na temat pielegniarstwa anestezjologicznego.
W czasie godzinnej debaty poruszono wiele proble-
mow nurtujacych pielegniarki.

Tematami w dyskusji byly: zmiany w ksztalceniu
przed i podyplomowym, nabywanie nowych kompe-
tencji oraz nowoczesna technologia w opiece nad pa-
cjentem.

W debacie wzigli udzial: mgr piel. Marzena Pegiel —
Prezes Polskiego Towarzystwa Pielegniarek Anestezjo-
logicznych i Intensywnej Opieki, dr n. med. Edyta Cu-
dak-Kasprzak — Konsultant Krajowy w dziedzinie pie-
legniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki,
prof. dr hab. n. med. Wioletta Medrzycka-Dabrowska
— Koordynator Grupy Roboczej do spraw praktyki
w pielegniarstwie anestezjologicznym, prof. dr hab. n.
med. Wojciech Szczeklik — Collegium Medicum Uni-
wersytetu Jagiellonskiego, mgr piel. Mariola Lodzinska
— Prezes Naczelnej Izby Pielegniarek i Poloznych.

W drugim dniu zjazdu podczas sesji Bezpieczna Pie-
legniarka i Bezpieczny Pacjent prof. dr hab. Marzan-
na Bartoszewicz podczas wyktadu: Jak legalnie leczy¢
rany?; omdwila i wskazala droge postepowania z rana-
mi wystepujacymi u ciezko chorych.
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Nastepnie w dalszej czesci sesji, poruszono problem
terapii daremnej pod wzgledem etycznym i prawnym.
Prezentacja ta wzbudzita wiele emocji i pytan, na ktore
odpowiadata dr n. med. Anna Wiudarczyk.

Bardzo wazny problem dla pielegniarek anestezjolo-
gicznych: problem zaburzen snu, poruszyta dr n. med.
Malgorzata Knap. Analiza danych wskazala, ze zabu-
rzenia snu w tej grupie zawodowej stanowia istotny
problem.

Dr n.med. Katarzyna Wojnar-Gruszka omowita, jak
trudno jest monitorowa¢ bol w oddziale intensywnej
terapii. Zachecata do stosowania: BSP i CPOT, skal
stuzacych do oceny bolu u pacjentéw wentylowanych
mechanicznie w Oddziale Intensywnej Terapii.

Gleboko wierzg, ze nasze spotkanie na zywo podczas
tego zjazdu, miafo wielka wartos¢. Dalo mozliwos¢
dyskusji, zdobycia i aktualizacji naszej wiedzy, jak row-
niez nawiazania relacji, wspolpracy miedzy osrodka-
mi, w ktérych na co dzien pracujemy.

Mam nadziejg, ze ponownie sprostalismy oczekiwa-
niom uczestnikow. Wspolne spotkanie pielegniarek/
pielegniarzy, ktérzy na co dzien czuwaja nad bez-
pieczenstwem pacjentow na Blokach Operacyjnych
i Oddziatach Intensywnej Terapii w Polsce, pozwolilo
na wymiane mysli, doswiadczen, a przede wszystkim
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przyniosto rado$¢ ze wspolnego bycia razem. Bardzo
serdecznie zapraszam na zjazd PTPAIIO w 2025 roku.
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Zdjecia: Paulina Tokarz-Mazurek

Marzena Pegiel — Magister pielegniarstwa, specja-
lista w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego
i intensywnej opieki.

Malopolski Konsultant Wojewodzki w Dziedzinie Pie-
legniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej Opie-
ki, Przewodniczaca Oddzialu Matopolskiego Polskie-
go Towarzystwa Pielegniarek Anestezjologicznych
i Intensywnej Opieki, Cztonek Malopolskiej Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Poloznych w Krakowie.

Pielegniarka Oddziatowa Kliniki Intensywnej Terapii
i Anestezjologii, 5 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poli-
klinika w Krakowie im. gen. bryg. prof. dr hab. med.
Mariana Garlickiego, Koordynator Zespot dlugoter-
minowej opieki domowej dla pacjentow wentylowa-
nych mechanicznie, Zakltad Opiekunczo-Leczniczy
w Krakowie ,,Serdeczna Troska’ |

" N ;
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CZY WARTO PODJAC PROBE PORODU
DROGA POCHWOWA PO CIECIU

CESARSKIM?

- Klaudia Sienko-Hans

Ciecie cesarskie jest jedna z najczesciej wyko-
nywanych operacji w potoznictwie. W ostat-
nich dekadach w Polsce jak i na swiece ob-
serwuje sie wzrost liczby cie¢ cesarskich. Bez
watpienia zwigzane jest to z poprawa moni-
torowania stanu ptodu, co jest pozytywnym
aspektem rozwoju opieki okotoporodowe;.
Niemniej jednak nalezy pamieta¢, ze liczne
prace i autorzy wskazuja, ze operacyjne roz-
wigzanie cigzy koreluje ze zwiekszeniem licz-
by powiktan w poréwnaniu do porodu droga-
mi natury, dlatego decyzja o wykonaniu ciecia
cesarskiego musi by¢ poparta wskazaniami
medycznymi do jego wykonania. W spotecz-
nosci polskiej nadal istnieje przekonanie, ze
jednym z takich wskazan do ciecia cesarskiego
jest przebyte wczesniej ciecie cesarskie. Wiele
kobiet na pewno ustyszato kiedys$ ,raz ciecie
cesarskie — zawsze ciecie cesarskie” i choc ta
zasada nie obowiazuje i nie jest w zaden spo-
sob zgodna z medycyng oparta na dowodach
naukowych, to mimo wszystko zostata mocno
zakorzeniona w podswiadomosci kobiet i ich
rodzin. Mozna by powiedzie¢, ze jest wrecz
jednym z mitow, ktore dotyczg porodu.

Tymczasem specjalisci na calym $wiecie podkresla-
ja korzysci wynikajace z porodu droga pochwowa po
przebytym cigciu cesarskim i rekomenduja jego podje-
cie. Rowniez w Polsce eksperci zalecaja podjecie proby
porodu po cieciu cesarskim, jesli nie istnieja przeciw-
skazania i czynniki ryzyka, ktore zwigkszatyby ryzyko
pekniecia lub rozejscia si¢ blizny po cieciu cesarskim.
W Rekomendacjach Polskiego Towarzystwa Gineko-
logéw i Poloznikow dotyczacych ciecia cesarskiego
omodwiono wytyczne prowadzenia porodu droga po-
chwowa po cigciu cesarskim. Osoby sprawujace opieke
nad kobieta, ktéra przebyla w przesztosci ciecie cesar-
skie maja obowiazek informowania jej o mozliwosci
podjecia porodu droga pochwowa i przeprowadzenia
kwalifikacji do takiego porodu uwzgledniajac czynniki
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ryzyka. Zgodnie z Rekomendacjami - stan po cigciu ce-
sarskim — nie jest w Polsce wskazaniem do wykonania
ciecia cesarskiego. Pamietajmy jednak, ze nie kazda ko-
bieta moze rodzi¢ drogami natury po cieciu cesarskim.

Zalet porodu naturalnego mozna wymieni¢ wiele.
Nalezy jednak pamigta¢, ze zaréwno wykonanie po-
nownego planowego ciecia cesarskiego jak i podjecie
proby porodu drogami natury nie jest pozbawione ry-
zyka dla noworodkow jak i matek. Szacuje sie, ze okoto
60-80% prob porodu drogami natury po przebytym
cieciu cesarskim konczy sie powodzeniem. Wigkszos¢
powiktan, do ktorych dochodzi podczas proby porodu
droga pochwowa zwigzanych jest i wystepuje w chwi-
li koniecznosci wykonania pilnego cigcia cesarskiego.
Powiklania dla matki i dziecka podczas proby porodu
drogami natury po cieciu cesarskim zwigzane sa gtow-
nie z ryzykiem pe¢knigcia macicy, ktore jest najpowaz-
niejszym powiklaniem tej procedury, ale ktore wyste-
puje bardzo rzadko. Do najczestszych powiklan pek-
ni¢cia macicy zaliczamy: krwotoki, wyciecie macicy
czy zgon $rodporodowy, a u noworodka — ph krwi pe-
powinowej ponizej 7, pobyt na oddziale intensywnej
terapii, encefalopatia niedotlenieniowo-niedokrwien-
na, zgon. Jednak dzigki odpowiedniej kwalifikacji,
opiece w ciazy i podczas porodu ryzyko wystapienia
tych powiktan jest bardzo male.

Kobiety, ktérym udalo si¢ urodzi¢ drogami natury
po przebytym cieciu cesarskim unikaja powaznej ope-
racji, co wiaze si¢ ze zmniejszeniem takich powiklan
jak krwotoki czy zakazenia. Ponadto udany porod dro-
ga pochwowa pozytywnie wplywa na przyszlos¢ po-
toznicza kobiet planujacych wigksza liczbe potomstwa,
poniewaz zmniejsza ryzyko histerektomii, tozyska
przyro$nietego, zakazen, transfuzji krwi czy urazéw
okotooperacyjnych, ktorych prawdopodobienstwo
zwigksza sie przy wielokrotnych cieciach cesarskich.
Do korzysci porodu droga pochwowa po cieciu cesar-
skim zalicza si¢ zmniejszenie czestosci wystepowania
powikfan: pooperacyjnych, poporodowych i aneste-
zjologicznych, a takze zmniejszenie ryzyka zakaze-
nia rany, poprawe ogélnego samopoczucia pacjentki,
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szybszy powrot do zdrowia i formy, krétszy pobyt
w szpitalu, czestsze naturalne karmienie, czestsze po-
dejmowanie decyzji o nastepnych ciazach, czy rzadsza
wtérna nieptodnos¢. Podjecie proby porodu drogami
natury po przebytym cieciu cesarskim zmniejsza ryzy-
ko wystapienia probleméw z oddychaniem oraz hiper-
bilirubinemii u noworodkéw. Rodzaj porodu wplywa
takze na stan emocjonalny kobiet. U kobiet po cieciu
cesarskim czesciej stwierdza si¢ mniejsza satysfakcje
z porodu. Udany porod droga pochwowa, mozliwos¢
podjecia proby porodu droga pochwowa po cieciu ce-
sarskim, a takze wsparcie otoczenia pozytywnie wply-
wa na emocje kobiet. Majac na uwadze te pozytywne
aspekty porodow po cieciu cesarskim coraz wigcej ko-
biet decyduje si¢ podjac ich probe. Oto historie kilku
znich:

Ania: Bardzo chciatam urodzic VBAC, bo po
pierwszym porodzie przez cigcie cesarskie czutam,
Ze po prostu ten pordd sitami natury nie byt mi dany
i bytam przekonana, ze z dobrg potozng i w odpo-
wiednich warunkach mogloby si¢ to udac. Dlatego
drugq cigze prowadzitam u lekarza, ktéry wspierat
mojq decyzje i potozng, ktora byta chetna mi w tym
pomdc. Mimo, Ze nie udato mi sie ostatecznie uro-
dzié sitami natury (cigcie cesarskie po 2 godzinach
skurczow partych) to jestem szczesliwa i dumna.
Jestem niesamowicie wdzigczna mojej potoznej,
dzieki ktorej udato mi sie spetni¢ marzenie o poro-
dzie moze nie sitami natury, ale takim naturalnym,
w swoim tempie bez presji i pospieszania. Czutam
si¢ super zaopiekowania i bezpieczna. Mielismy
szanse z mezem razem przeZywac ten poréd. Mam
tez takie poczucie, ze razem z polozng zrobitysmy
wszystko, co si¢ dato, aby umozliwi¢ mi VBAC. Kaz-
dej rodzqgcej Zycze takiej potoinej:). Gdybym mia-
ta jeszcze raz decydowac czy chce probowaé rodzié
drogami podjetabym taka sama decyzje. Ten pordd
byt dla mnie wyjgtkowy i pigkny i dat mi poczucie
ogromnej sity.

Karolina: Pierwszy porod w 39+3 tygodniu od-
byt sie drogg cigcia cesarskiego, poniewaz cérka byla
potozona miednicowo. Céz... nie na wszystko mamy
wplyw. Bylo to cigcie cesarskie planowe. Nie byto mi
dane poczuc ani jednego skurczu porodowego przed
operacjg, bo widocznie cérka jeszcze nie zamierzata
wychodzi¢ na swiat. Operacja jak i sam okres oko-
toporodowy dla mnie i dla corki przebiegt bez po-
wiktan.
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Drugg cérke udato sie urodzi¢ sitami natu-
ry w 40+6 tyg. Roznica czasowa miedzy jednym,
a drugim porodem wynosita doktadnie 19 miesiecy.
Zdawatam sobie sprawe, zZe ryzyko ponownego cig-
cia cesarskiego przy drugim dziecku bedzie wigksze
natomiast od samego poczgtku wiedziatam, Ze jesli
bedzie to mozliwe bede rodzi¢ naturalnie. Czemu
nie sprébowac skoro moge unikng¢ operacji i pod-
dac si¢ naturze? Pordd sitami natury odbyt sie szyb-
ko i sprawnie — urodzitam zdrowg coreczke.

Jaki scenariusz porodu wybratabym kiedys przy
trzeciej cigzy? Przede wszystkim bezpieczny dla
mnie i dla dziecka! Cigcie cesarskie czy poréd natu-
ralny? Zdecydowanie poréd naturalny - chociaz je-
den i drugi ma swoje wady i zalety. Poréd naturalny
mimo, Ze jest trudny i bolesny - daje duzo satysfak-
cji i pozwala tagodniej i bardziej naturalnie prze-
zy¢ okres potogu. Jest to bardzo ciekawe przezycie
fizyczne i mentalne. Polecam calym sercem. Nalezy
jednak pamietac, ze nie na wszystko mamy wplyw,
a sposob ukoriczenia cigzy nie definiuje mnie lepiej
lub gorzej jako Matki czy Kobiety. Po jednym i dru-
gim porodzie czutam si¢ najlepszg Matkg dla swo-
jego dziecka!

Ania: Po pierwszym porodzie przez cigcie ce-
sarskie z powodu braku postepu porodu bylam
zalamana, Ze sie nie udato urodzic¢ tak, jak sobie
wymarzytam, tak jak od zawsze chciatam. Dzis
wiem, ze nie na wszystko miatam wptyw. Do dru-
giego porodu postanowitam sie przygotowywac
bardziej swiadomie i zrobi¢ wszystko co w mojej
mocy, by méc urodzi¢ naturalnie. Duzo czytatam
o samym porodzie i historie innych dziewczyn
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z VBAC, staratam sig éwiczyc i pozytywnie nasta-
wic. Weigz miatam w glowie, ze moze si¢ nie udac,
ale dzieki odpowiedniemu przygotowaniu, i znale-
zieniu potoznej, ktora wiedziatam, ze ma podobny
cel do mojego, duze doswiadczenie, oraz takiej, kto-
rej wiedziatam, ze moge zaufac, do porodu pode-
sztam przede wszystkim z duzo wigkszym spokojem.
Sam porod trudno mi nazwac przyjemnym. Nie byt
w znieczuleniu i kazdy moment bardzo dobrze od-
czuwatam. (Chociaz dzis jak mysle o boélu porodo-
wym, to ten w czasie porodu naturalnego w poréw-
naniu do bolu, ktory odczuwatam w miejscu cigcia
przez wiele tygodni po porodzie przez CC, byt ni-
czym). Mysl, ze z kazdym skurczem zblizam sig do
spotkania z moim malym czlowiekiem, ktdrego no-
sitam pod sercem przez ostatnie 9 miesiecy dawala
mi site. Przeczytane w cigzy materialy i cwiczenia,
a przede wszystkim spokdj i stuchanie siebie w jakis
sposéb podswiadomie podpowiadatly mi w trakcie
skurczow jak sig zachowywac i co robic, by przez to
przejsé. Obecnosc¢ i pomoc potoznej dodawata sity
i pewnosci w powodzenie. I udato sie. Albo raczej
powinnam powiedziel, Ze urodzitam, ze datam

radg. Satysfakcja z tego, jak duzo moze moje ciato,
do dzis daje mi duzo sily w czasie gorszych chwil.
Ciesze sig, ze uparcie dgzytam do celu, mimo stysza-
nych po drodze nierzadko porad, Ze powinnam po
prostu pojs¢ na kolejne, planowe tym razem cigcie
cesarskie.

Podsumowujac, czy warto podja¢ probe porodu
droga pochwowa po cieciu cesarskim? Czy personel
medyczny powinien wspierac kobiete w takiej decyzji?
Czy pordd po cigciu cesarskim moze by¢ bezpiecz-
ny? Odpowiedz brzmi TAK. Pamietajmy jednak, ze
w wyborze drogi porodu po cigciu cesarskim musimy
przede wszystkim kierowac si¢ bezpieczenstwem mat-
ki i dziecka, bo to jest najwazniejszy wyznacznik ,do-
brego porodu”

Klaudia Sieriko-Hans - polozna, dr nauk o zdr,, spe-
cjalista pielegniarstwa ginekologiczno-polozniczego,
asystent w Zakladzie Zdrowia Matki i Dziecka na Wy-
dziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Jagiellonskiego,
polozna pracujaca na Sali Porodowej.

PIELEGNIARKA RATUNKOWA

- Katarzyna Piegza

Rownolegle z planami utworzenia zintegrowa-
nego systemu ratownictwa zaistniata potrzeba
utworzenia odrebnej specjalizacji w dziedzi-
nie pielegniarstwa obejmujacej wiedze z za-
kresu postepowania w stanach zagrozenia zy-
cia. Absolwent specjalizacji pielegniarstwa ra-
tunkowego nabywa uprawnienia pielegniarki
systemu, ktora obok ratownika medycznego
i lekarza systemu stanowig jest zawodem two-
rzacym Panstwowe Ratownictwo Medyczne.
Pielegniarki ratunkowe w strukturach syste-
mu ratownictwa medycznego sg uprawnione
do samodzielnego wykonywania medycznych
czynnosci ratunkowych. Ich zakres, okreslony
jest szczegdtowo w rozporzadzeniu ministra
zdrowia z 2017 roku i obejmuje m.in:

oceng stanu pacjenta i wlasciwe ulozenie;
prowadzenie podstawowej i zaawansowanej
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resuscytacji krazeniowo — oddechowej u do-
rostych i dzieci zgodnie z aktualng wiedza me-
dyczna,

bez przyrzadowe i przyrzadowe przywracanie
i zabezpieczanie droznosci drog oddechowych,
w tym konikopunkeje (pod warunkiem odbycia
dodatkowego kursu specjalistycznego),
podjecie tlenoterapii biernej, wspomagania od-
dechu lub wentylacji zastepczej powietrzem lub
tlenem réwniez przy uzyciu respiratora,
wykonywanie intubacji dotchawiczej lub pro-
wadzenie wentylacji nieinwazyjnej w naglym
zatrzymaniu krazenia,

wykonywanie defibrylacji manualnej na pod-
stawie EKG lub zapisu kardiomonitora,
wykonywanie elektrostymulacji serca w oraz
kardiowersji w przypadku pacjentéw niestabil-
nych hemodynamicznie,

wykonywanie i ocena zapisu EKG,
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monitorowanie stanu pacjenta,

wykonywanie dojscia doszpikowego przy uzy-
ciu gotowego zestawu (pod warunkiem ukon-
czenia kursu specjalistycznego),

odbarczenie odmy preznej droga naklucia jamy
oplucnowej (pod warunkiem ukonczenia kursu
specjalistycznego),

oznaczanie parametrow krytycznych z uzyciem
dostepnego sprzetu,

opatrywanie ran, tamowanie krwawien ze-
wnetrznych,

unieruchamianie zlaman, zwichniec i skrecen
oraz unieruchamianie kregostupa,

przyjecie porodu,

wykonywanie segregacji medycznej pierwotnej
i wtdrnej,

przygotowanie pacjenta do transportu i opieka
medyczna podczas transportu,

wykonywanie pomiaru temperatury glebokiej,
podawanie pacjentowi produktow leczniczych
zamieszczonych w odrebnym wykazie,
podawanie produktow krwiopochodnych, re-
kombinowanych  koncentratow  czynnikow
krzepniecia oraz desmopresyny, w stanach na-
glego zagrozenia zdrowotnego.[8]

Ustawa o PRM okresla obecnie, ze obok specjalisty
pielegniarstwa ratunkowego pielegniarka/pielegnia-
rzem systemu moze rowniez by¢ osoba posiadajaca
specjalizacje lub specjalizujaca si¢ w dziedzinie piele-
gniarstwa kardiologicznego, chirurgicznego, aneste-
zjologicznego i pediatrycznego a takze pielegniarka/
pielegniarz posiadajacy kurs kwalifikacyjny w powyz-
szych dziedzinach. Tutaj wymagany jest jednak 3 letnie
doswiadczenie w oddziatach tych specjalnosci, ZRM,
SOR lub izbach przyjec.

Swoje wysokie kwalifikacje i nierzadko, duze do-
swiadczenie, pielegniarki/pielegniarze wykorzystuja
w zespolach ratownictwa medycznego, rowniez jako
liderzy tych zespotéw, w szpitalnych oddziatach ra-
tunkowych, izbach przyjec oraz dyspozytorniach me-
dycznych.

Swiadomo$¢ swojej roli w systemie ratownictwa
medycznego i odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie
pacjentow sprawia, ze chociaz w przypadku piele-
gniarek/pielegniarzy dotychczas nie wymagane jest
gromadzenie punktow edukacyjnych, zakres wiedzy
uzyskany w toku ksztalcenia ciagle aktualizowany jest
poprzez udzial w ksztalceniu podyplomowym oraz
w akredytowanych kursach z zakresu zaawansowa-
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nych procedur opieki przedszpitalnej (np. ITLS, ALS,
PALS), uczestnictwie w sympozjach i spotkaniach na-
ukowych, dzialalnos¢ w towarzystwach naukowych.
Pozwala to na wykorzystywanie aktualnych doniesien
z zakresu medycyny ratunkowej a przez to sprawne
i skuteczne dzialanie w sytuacjach naglych, stresowych
wymagajacych przede wszystkim wspotdziatania w ze-
spole.

Pielegniarki/pielegniarze realizuja rowniez szero-
ko pojmowana edukacje poprzez przeprowadzanie
szeregu pogadanek i szkolen z zakresu pierwszej po-
mocy w miejscu pracy czy placowkach o$wiatowych.
Wiele z tych 0séb jest certyfikowanymi instruktorami
towarzystw naukowych: europejska rada resuscytacji
(ERC), czy amerykanskie towarzystwo kardiologiczne
(AHA).

Uprawnienia pielegniarek/pielegniarzy systemu sa
tozsame z uprawnieniami ratownika medycznego,
dlatego w tym zakresie oba te zawody sa réwnowazne.
Byloby jednak wysoce nie rozwazne aby potencjal, ja-
kim dysponuja specjalisci pielegniarstwa ratunkowego
zaprzepasci¢ opierajac system ratownictwa wylacznie
na osobie ratownika medycznego.

Pierwsi absolwenci specjalizacji w dziedzinie pie-
legniarstwa ratunkowego w 2006 roku utworzyli
stowarzyszenie Polskie Towarzystwo Pielegniarstwa
Ratunkowego (PTPR). Jest to towarzystwo naukowo-
-szkoleniowe, dlatego glowna jego dzialalnos¢ opiera
sie na organizacji konferencji naukowych (dotychczas
9 edycji miedzynarodowych), warsztatow, seminariow.
PTPR bylo réwniez organizatorem szkolenia specja-
lizacyjnego z dziedziny pielegniarstwa ratunkowego.
PTPR jest rowniez czlonkiem ENA (Europejskiego To-
warzystwa Pielegniarek Ratunkowych), wspotpracuje
rowniez od wielu lat z amerykanskim towarzystwem
pielegniarek ratunkowych.

Polskie Towarzystwo Pielegniarstwa Ratunkowego
realizuje swoje cele statutowe jakimi sa integracja sro-
dowiska ratownictwa medycznego, a takze wymiana
doswiadczen i dostep do aktualnej wiedzy z medycyny
ratunkowej. Wszystko po to, aby podnosic jakos¢ opie-
ki i skutecznie pomaga¢ osobom w stanie zagrozenia
zycia.

Katarzyna Piegza — mgr pielegniarstwa, specjalistka
pielegniarstwa ratunkowego, Pogotowie Ratunkowe
w Chrzanowie.
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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA
Z DNIA 10 LIPCA 2023 ROKU W SPRAWIE
KWALIFIKACJI WYMAGANYCH

OD PRACOWNIKOW NA POSZCZEGOLNYCH
RODZAJACH STANOWISK PRACY

W PODMIOTACH LECZNICZYCH
NIEBEDACYCH PRZEDSIEBIORCAMI

- Beata Nowak; Radca prawny

Od dnia 5 sierpnia 2023 roku obowigzuje nowe
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 10
lipca 2023 roku w sprawie kwalifikacji wyma-
ganych od pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedacych przedsiebiorcami
(Dz. U. 2023 r., poz. 1515) (zwane dalej Roz-
porzgdzeniem w sprawie kwalifikacji). Obo-
wigzek jego stosowania dotyczy jedynie tych
podmiotéw leczniczych, ktore nie sa przed-
siebiorcami, a wiec nie dziataja na podstawie
wpisu w Krajowym Rejestrze Sgdowym (KRS)
lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatal-
nosci Gospodarczej (CEIDG). Wsrdd stanowisk
dotyczacych pielegniarek, a ujetych w tym roz-
porzadzeniu, czes¢ wymaga przeprowadzenia
konkursu zgodnie z odpowiednig procedura,
czesc to tylko wymagania, ktére musza zostac
spetnione w procesie rekrutacji i zatrudniania
pracownika na okreslonym stanowisku.

Rozporzadzenie nie zawiera zadnych przepisow przej-
sciowych, ktore okreslatyby wprost co robi¢ w sytuacii,
gdy procedura konkursowa lub rekrutacyjna zostata
wszczeta, ale nie ukonczona przed wejsciem w zycie
rozporzadzenia. Jedyny zapis pozwalajacy na odniesie-
nie si¢ do tej kwestii znajduje si¢ w § 3 Rozporzadzenia,
ktéry mowi o tym, ze "Pracownik zatrudniony przed
dniem wejscia w Zycie rozporzgdzenia w podmiocie
leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg, nieposiada-
jacy wymaganych kwalifikacji, moze by¢ zatrudnio-
ny na dotychczasowym stanowisku lub stanowisku
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réwnorzednym, jezeli byt zatrudniony na tym sta-
nowisku zgodnie z dotychczasowymi przepisami”.
Zatem jesli do dnia 4 wrzesnia 2023 roku wlacznie!
zakonczono procedure konkursowa lub rekrutacyjna
w taki sposéb, ze kandydat wybrany w konkursie zo-
stal zatrudniony najpozniej z ta data, to nawet jesli nie
spetnia nowych wymagan wskazanych w rozporza-
dzeniu z dnia 10 lipca 2023 roku, moze pozostac¢ za-
trudniony na tym stanowisku az do uptywu kadencji
lub zmiany stanowiska. Jesli za$ przed 5 wrzesnia 2023
roku nie udalo si¢ ukonczy¢ procedury konkursowej
lub rekrutacyjnej i zatrudni¢ wybranego kandydata, to
konkurs/rekrutacje nalezy przeprowadzi¢ na nowo bez
wzgledu na to, na jakim jest on etapie. W takiej sytu-
acji procedure konkursowa przeprowadzana zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie spo-
sobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowi-
ska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsiebiorca z dnia 6 lutego 2012 r. (Dz.U. 2 2012 .
poz. 182z pozn. zm.) (zwane dalej Rozporzgdzeniem
konkursowym) nalezy cotna¢ az do etapu ogloszenia
o konkursie. W nowym ogloszeniu w odniesieniu do
wymogow dla kandydatéw na okreslone stanowisko,
znalez¢ musza sie zapisy z aktualnie obowiazujacego
Rozporzadzenia w tym zakresie. Procedure rekruta-
cyjna na pozostale stanowiska takze nalezaloby prze-
prowadzi¢ od nowa, cho¢ w tym wypadku przepisy
prawa nie stawiaja wprost takiego wymogu. Nawet
jednak w przypadku kontynuowania rekrutacji, kazda
pielegniarka i potozna, ktora ma obja¢ ktorekolwiek ze
stanowisk wskazanych w Rozporzadzeniu w sprawie

1 Do tego dnia obowigzywato Rozporzadzenie w poprzednim ksztalcie.
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kwalifikacji po dniu 5 wrzesnia 2023 roku (data za-
trudnienia) musi spetnia¢ okreslone tam wymagania
w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy.

Jak wspomniano wyzej, cze$¢ wskazanych w Roz-
porzadzeniu w sprawie kwalifikacji stanowisk, ktore
moga objac pielegniarki lub polozne, wymaga prze-
prowadzenia konkursu, ktorego przebieg reguluje ten
akt prawny, co do czesci wystarczy zwykte postepowa-
nie rekrutacyjne prowadzone wedlug zasad okreslo-
nych przez pracodawce. Przepis art. 49 ust. 1 ustawy
o dzialalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r.
(Dz.U. Nr 112, poz. 654 z pdzn. zm.) oraz § 1 Rozpo-
rzadzenia konkursowego okreslaja stanowiska, kto-
rych obsadzenie w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsiebiorca obligatoryjnie wymaga przeprowadze-
nia konkursu. Jest to stanowisko: kierownika, zastepcy
kierownika (tylko w przypadku gdy kierownik nie jest
lekarzem), ordynatora, naczelnej pielegniarki (potoz-
nej) lub przelozonej pielegniarek (potoznych) oraz
pielegniarki (potoznej) oddziatowej. W tym wypadku
wigc, kazda z 0s6b zatrudnionych od dnia 5 wrzesnia
2023 roku musi spelnia¢ wymagania w zakresie kwali-
fikacji i stazu pracy okreslone w nowym Rozporzadze-
niu w sprawie kwalifikacj.

Juz na poczatku stosowania nowych wymagan w za-
kresie kwalifikacji dla osob ubiegajacych si¢ o zatrud-
nienie na stanowisku zastepcy kierownika do spraw
pielegniarstwa i naczelnej pielegniarki (analogicznie
poloznej) pojawily si¢ watpliwosci, w jaki sposéb na-
lezy rozumie¢ zapisy rozporzadzenia i je stosowac.

W kolumnie nr 2 (Stanowisko) wymieniono dwa sta-
nowiska (zastepca kierownika i naczelna pielegniar-
ka), nie rozdzielajac ich jednak w zaden sposob. Z kolei
w Kolumnie nr 3 (Wymagane kwalifikacje) wskazano
dwie grupy kryteriow, redakcyjnie oddzielone od sie-
bie, przy czym pierwsze dwa wymogi (mgr pielegniar-
stwa i studia podyplomowe) sa identyczne, pierwsza
grupa kryteriow zawiera dodatkowo wymodg posia-
dania tytulu specjalisty. Zatem druga grupa kryteriow
zawiera si¢ w pierwszej. W obu przypadkach wymaga-
ne jest 7 lat doswiadczenia. W sprawie tej Matopolska
Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Krakowie
zwrocita si¢ do Ministerstwa Zdrowia z prosba o in-
terpretacje tych zapisow i przedstawienie sposobu ich
stosowania. Pismem z dnia 11 pazdziernika 2023 roku
Ministerstwa Zdrowia wskazalo, iz ,,Zgodnie z ww.
rozporzgdzeniem na przedmiotowym stanowisku
moze by¢ zatrudniona zaréwno osoba, ktéra posia-
da tytul magistra pielegniarstwa i studia podyplo-
mowe w zakresie zarzgdzania w ochronie zdrowia
oraz tytul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
lub w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie
zdrowia i 7 lat stazu pracy, jak i osoba o tym samym
stazu pracy legitymujqgca sie tytutem magistra pie-
legniarstwa, ktora ukoriczyta studia podyplomowe
w zakresie zarzgdzania w ochronie zdrowia”.

Wymagane kwalifikacje i staz pracy dla stanowisk,
dla ktorych obligatoryjne jest przeprowadzenie kon-
kursu w podmiocie leczniczym niebedacym przedsie-
biorca:

Liczba lat pracy w za-
Lp. Stanowisko Wymagane kwalifikacje wodzie lub inne do-
datkowe kwalifikacje
1 2 3 4

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa
i studia podyplomowe w zakresie zarza-

zastepca kierownika do spraw
pielegniarstwa podmiotu lecz-

2 | niczego, jednostki organizacyj-
nej zakladu leczniczego, naczel-
na pielegniarka

dzania w ochronie zdrowia oraz tytut

specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa

lub w dziedzinie majacej zastosowanie 7
w ochronie zdrowia

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa
i studia podyplomowe w zakresie zarza-
dzania w ochronie zdrowia
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10

36

37

zastepca kierownika do spraw
poloznictwa podmiotu leczni-
czego, jednostki organizacyjnej
zakladu leczniczego z oddzia-
lem  ginekologiczno-potozni-
czym, naczelna polozna

przelozona pielegniarek, zastep-
ca przelozonej pielegniarek

przetozona potoznych, zastepca
przelozonej potoznych

pielegniarka oddziatowa, za-
stepca pielegniarki oddzialowej

polozna oddzialowa, zastgpca
poloznej oddziatowe;j

tytul zawodowy magistra poloznictwa
i studia podyplomowe w zakresie zarza-
dzania w ochronie zdrowia oraz tytul
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
lub w dziedzinie majacej zastosowanie
w ochronie zdrowia

tytul zawodowy magistra poloznictwa
i studia podyplomowe w zakresie zarza-
dzania w ochronie zdrowia

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa
oraz tytul specjalisty w dziedzinie piele-
gniarstwa lub w dziedzinie majacej zasto-
sowanie w ochronie zdrowia

tytul zawodowy magistra poloznictwa
oraz tytul specjalisty w dziedzinie piele-
gniarstwa lub w dziedzinie majacej zasto-
sowanie w ochronie zdrowia

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa
i tytul specjalisty w dziedzinie pielegniar-
stwa

tytul zawodowy magistra poloznictwa
i tytul specjalisty w dziedzinie pielegniar-
stwa

5 lat w podmiocie lecz-
niczym udzielajacym
calodobowo $wiadczen
zdrowotnych

5 lat w podmiocie lecz-
niczym udzielajacym
calodobowo $wiadczen
zdrowotnych

Wymagane kwalifikacje i staz pracy dla pozostalych stanowisk zajmowanych przez pielegniarki i polozne:

Lp.
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Liczba lat pra-
. . . cy w zawodzie
Stanowisko Wymagane kwalifikacje lub inne dodatko-

we kwalifikacje

2 3 4

wyzsze wyksztalcenie medyczne i tytul specjalisty
lub specjalizacja II stopnia w odpowiedniej dzie- 5
. . 1 dzinie?)
kierownik komorki

organizacyjnej zaktadu
leczniczego, zastepca
kierownika komorki
organizacyjnej zaktadu
leczniczego

wyzsze wyksztalcenie medyczne i specjalizacja
I stopnia w odpowiedniej dziedzinie medycyny

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa lub potoz-
nictwa i studia podyplomowe w zakresie zarzadzania 7
w ochronie zdrowia oraz tytul specjalisty w dziedzinie

pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie

w ochronie zdrowia
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38

39

40

41

42

43

44

specjalista do spraw
epidemiologii

starszy asystent piele-
gniarka lub polozna

asystent pielegniarka
lub potozna

mlodszy asystent piele-
gniarka lub polozna

pielegniarka koordynu-
jaca i nadzorujaca prace
innych pielegniarek
potozna koordynujaca

i nadzorujaca prace
innych potoznych

specjalista pielegniarka

specjalista polozna
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tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub potoz-
nictwa i tytul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
epidemiologicznego lub epidemiologii, lub higieny
i epidemiologii

tytut  zawodowy magistra pielegniarstwa lub
tytut zawodowy magistra poloznictwa i ty-
tul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa lub tytut
zawodowy magistra poloznictwa

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa lub tytut
zawodowy magistra pofoznictwa

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa i tytul spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa

tytul zawodowy magistra poloznictwa i tytut spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa

tytut zawodowy magistra pielegniarstwa i tytul spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub w dziedzi-
nie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa i tytuf
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub w dzie-
dzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i tytul specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub w  dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia

tytut zawodowy magistra poloznictwa i ty-
tul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia

tytut zawodowy licencjata poloznictwa i ty-
tul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
polozna i tytul specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub w  dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia

6 lat w podmiocie
leczniczym
udzielajacym ca-
fodobowo $wiad-
czen zdrowotnych

5 lat w podmiocie
leczniczym

5 lat w podmiocie
leczniczym
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45

46

47

48

140

141

28

starsza pielegniarka

starsza polozna

pielegniarka

potozna

specjalista do spraw pro-
mocji zdrowia

edukator do spraw
diabetologii

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa
tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka

tytut zawodowy magistra potoznictwa
tytut zawodowy licencjata potoznictwa

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
polozna

tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka

tytul zawodowy licencjata poloznictwa

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
potozna

tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub potoz-
nictwa i tytul specjalisty w dziedzinie pielegniar-
stwa

tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa lub licen-
cjata poloznictwa i tytutl specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i tytul specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa

tytul zawodowy magistra pielegniarstwa i tytut spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa diabetologicz-
nego lub zachowawczego, lub internistycznego lub
kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa
diabetologicznego

tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa i tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa diabetolo-
gicznego lub zachowawczego, lub internistycznego
lub kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniar-
stwa diabetologicznego

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i tytul specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa diabetologicznego lub
zachowawczego, lub internistycznego lub kurs
kwalifikacyjny ~w  dziedzinie pielegniarstwa
diabetologicznego

tytul zawodowy magistra poloznictwa i tytut spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa polozniczego
lub w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-
-polozniczego
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edukator do spraw

142 ..
stomi

edukator do spraw
laktacji
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tytul zawodowy licencjata poloznictwa i tytut spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa pofozniczego
lub w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-
-polozniczego i kurs specjalistyczny edukator
w cukrzycy

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie po-
lozna i tytul specjalisty w dziedzinie pielegniar-
stwa polozniczego lub w dziedzinie pielegniar-
stwa ginekologiczno-potozniczego

tytut zawodowy magistra pielegniarstwa

tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
pielegniarki

tytut zawodowy magistra poloznictwa i tytut spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa polozniczego
lub w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-
-polozniczego

tytut zawodowy licencjata pofoznictwa i tytut spe-
cjalisty w dziedzinie pielegniarstwa polozniczego
lub w dziedzinie pielegniarstwa ginekologiczno-
-polozniczego

srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie
polozna i tytul specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa polozniczego lub w dziedzinie
pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego

rok doswiadczenia
w opiece nad cho-
rymi ze stomig

2 lata dos$wiadcze-
nia w opiece nad
chorymi ze stomia
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INFORMACIJE KOMISJI KSZTALCENIA

Aktualizacgja: 27 pazdziernika 2023 r.

Komisja Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego Malopolskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych infor-
muje o uruchomieniu poczty e-mail: komisjaksztalcenia@moipip.org.pl.

Prosimy o przekazywanie przez pielegniarki i pofozne swoich uwag i komentarzy dotyczacych organizacji ksztat-

cenia podyplomowego prowadzonego przez MOIPiP.

Sugestie z Pafistwa strony pozwola na usprawnienie organizacji ksztalcenia.

NABORY NA SPECJALIZACJE W 2023 R.

MOIPiP w Krakowie w zwigzku z wygranym postepowaniem przetargowym prowadzi nabory na spe-
cjalizacje, ktorych rozpoczecie planowane jest na 16.12.2023 r. Przez SMK przyjmowane s3 wnioski
na specjalizacje w dziedzinach:

Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla pielegniarek,
Pielegniarstwo internistyczne dla pielegniarek,

Pielegniarstwo chirurgiczne dla pielegniarek,

Pielegniarstwo onkologiczne dla pielegniarek,

Pielegniarstwo psychiatryczne dla pielegniarek,

Pielegniarstwo opieki dlugoterminowej opieki dla pielegniarek,

Pielegniarstwo opieki paliatywnej dla pielegniarek,

*® Nk »w D=

Pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze dla potoznych.

KSZTALCENIE W TRAKCIE

Szkolenia specjalizacyjne w trakcie:
Pielegniarstwo internistyczne dla pielegniarek - 1 edycja
Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla pielegniarek — 1 edycja
Pielegniarstwo chirurgiczne dla pielegniarek — 1 edycja
Pielegniarstwo psychiatryczne dla pielegniarek - 1 edycja
Pielegniarstwo pediatryczne dla pielegniarek— 1 edycja
Pielegniarstwo neonatologiczne dla pielegniarek i poloznych - 1 edycja
Pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze dla potoznych - 1 edycja

Kursy specjalistyczne:
Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych dla pielegniarek i potoznych,
Resuscytacja krazeniowo-oddechowa dla pielegniarek i potoznych,
Szczepienia ochronne dla pielegniarek,

Opieka pielegniarska nad chorymi dorostymi w leczeniu systemowym nowotworow dla pielegniarek,
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Opieka nad pacjentem wymagajacym wysokoprzeplywowej terapii tlenem dla pielegniarek,
Wywiad i badanie fizykalne dla pielegniarek i poloznych.

NABORY W TRAKCIE

Przypominamy o trwajacy naborach prowadzonych przez SMK na kursy kwalifikacyjne oraz specjalistyczne.

Kursy kwalifikacyjne:
Pielegniarstwo pediatryczne dla pielegniarek,
Pielegniarstwo rodzinne dla potoznych,
Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki w poloznictwie i ginekologii,
Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla pielegniarek,
Pielegniarstwo rodzinne dla pielegniarek,
Pielegniarstwo operacyjne dla pielegniarek,
Pielegniarstwo operacyjne dla potoznych,
Pielegniarstwo srodowiska nauczania i wychowania dla pielegniarek,
Pielegniarstwo psychiatryczne dla pielegniarek.

Kursy specjalistyczne:
Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych dla pielegniarek i potoznych,
Resuscytacja krazeniowo-oddechowa dla pielegniarek i potoznych,
Resuscytacja oddechowo-krazeniowa noworodka dla pielegniarek i potoznych,
Wywiad i badanie fizykalne dla pielegniarek i potoznych,
Terapia bolu przewleklego u dorostych dla pielegniarek i pofoznych,
Komunikowanie interpersonalne w pielegniarstwie dla pielegniarek i potoznych,
Szczepienia ochronne dla pielegniarek,
Endoskopia dla pielegniarek,
Wykonanie badania spirometrycznego dla pielegniarek,
Zywienie dojelitowe i pozajelitowe,

Leczenie ran dla poloznych.

Kursy doksztalcajace (nabdr ciagly, kursy realizowane na zgloszenie placéwki)
Podstawowe zabiegi reanimacyjne zuzyciem AED dla pielegniarek i potoznych,

Opieka nad pacjentem z portem naczyniowym dla pielegniarek i potoznych.

O terminach i zasadach naboréw informujemy przez strong internetowa www.moipip.org.pl

oraz na naszym profilu Facebook.

Dziekujemy wszystkim pielegniarkom i potoznym za informacje i sugestie dotyczace ksztalcenia podyplomowego

przekazywane za posrednictwem poczty elektronicznej /komisjaksztalcenia@moipip.org.pl/.
Przewodniczgca

Komisji Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego
Iwona Malinowska-Lipier
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Dyrektor
Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Wadowicach
ul. Karmelicka 5, 34-100 Wadowice

zamierza ogtosic¢
KONKURS
na stanowisko

Przelozonej Pielegniarek

Dyrektor
Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Wadowicach
ul. Karmelicka 5, 34-100 Wadowice

zamierza ogtosic¢
KONKURSY
na stanowiska

Pielegniarek Oddziatowych:
Bloku Operacyjnego
Oddziatu Wewnetrznego |
Oddziatu Wewnetrznego Il

Dyrektor
Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Zeromskiego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
os. Na Skarpie 66, 31-913 Krakow

zamierza ogtosic¢
KONKURS
na stanowisko

Pielegniarki Naczelnej

Dyrektor
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Myslenicach
ul. Szpitalna 2, 32-400 Myslenice

zamierza ogtosic¢
KONKURS

na stanowisko

Pielegniarki Oddziatowej
Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
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Dyrektor
Szpitala Powiatowego im. dr Tytusa Chatubinskiego w Zakopanem
ul. Kamieniec 10, 34-500 Zakopane

zamierza ogtosic¢
KONKURSY
na stanowiska

Pielegniarek Oddziatowych:
Oddziatu Chorob Wewnetrznych
Oddziatu Kardiologicznego
Oddziatu Rehabilitacji Kardiologicznej
Oddziatu Chirurgicznego Ogolnego z Pododdziatem Urologii
Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Oddziatu Pediatryczno-Neonatologicznego
Oddziatu Potozniczo-Ginekologicznego
Oddziatu Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej
Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego
Bloku Operacyjnego

Dyrektor
Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie
ul. Mikotaja Kopernika 36, 31-501 Krakéw

zamierza ogtosi¢
KONKURS
na stanowisko

Pielegniarki Naczelnej

Dyrektor
Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. Gabriela Narutowicza w Krakowie
ul. Pradnicka 35-37, 31-202 Krakow

zamierza ogtosi¢
KONKURS

na stanowisko

Pielegniarki Oddziatowej
Oddziatu Klinicznego Chirurgii Ogolnej z Onkologia
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Dyrektor
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswiecimiu
ul. Wysokie Brzegi 4, 32-600 Oswiecim

zamierza ogtosic¢
KONKURSY
na stanowiska

Pielegniarek Oddziatowych:
Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Oddziatu Rehabilitacji Neurologicznej
Oddziatu Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej

Dyrektor
Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Krakowie
ul. Wielicka 265, 30-663 Krakow

zamierza ogtosic¢
KONKURSY
na stanowiska

Pielegniarek Oddziatowych:
Oddziatu Przeszczepiania Komérek Krwiotwoérczych
Oddziatu Pediatrii i Gastroenterologii
Oddziatu Kardiochirurgii i Intensywnej Opieki Kardiochirurgicznej

Dyrektor
Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego
ul. J. Dabrowskiego 19, 34-120 Andrychow

zamierza ogtosic¢
KONKURS
na stanowisko

Przetozonej Pielegniarek

Dyrektor
Uniwersyteckiego Szpitala Dzieciecego w Krakowie
ul. Wielicka 265, 30-663 Krakow

zamierza ogtosic¢
KONKURSY
na stanowiska

Pielegniarek Oddziatowych:

Oddziatu Kardiologii Dzieciecej
Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego
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Dyrektor
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Proszowicach
ul. Kopernika 13, 32-100 Proszowice

zamierza ogtosic¢
KONKURSY
na stanowiska

Pielegniarek Oddziatowych:

Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Oddziatu Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu
Oddziatu Chirurgii Ogélnej
Bloku Operacyjnego
Oddziatu Wewnetrznego
Oddziatu Dzieciecego z Pododdziatem Alergologii
Izby Przyjec
Oddziatu Pulmonologii
Oddziatu Obserwacyjno-Zakaznego
Oddziatu Neurologii z Pododdziatem Udarowym
Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego dla Pacjentéw Wentylowanych
Mechanicznie

Dyrektor
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Proszowicach
ul. Kopernika 13, 32-100 Proszowice

zamierza ogtosic¢
KONKURS

na stanowisko

Pielegniarki Naczelnej
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KONDOLENCJE

A BARBARA DUDEK 1966 — 2023

- Matopolska Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Krakowie

.Kazdy cztowiek, nawet najskromniejszy, zo-
stawia Slad po sobie, jego Zzycie zahacza
o przesztosc i siega w przysztosé..."/sw. Jan/

Dnia 13 lipca 2023 r. po dtugiej i cigzkiej chorobie zmar-
ta nasza Droga Kolezanka, pielegniarka Barbara Dudek.

Basia byla cztowiekiem niezwyklym a jej niezwyklos¢
przejawiala si¢ kazdego dnia w drobnych gestach. Chet-
nie pomagala chorym i potrzebujacym, empatyczna,
troskliwa, skromna, taktowna, cicha o wielkim sercu.
Byla pielegniarka z powolania. Poswigcata sie pracy
spolecznej dla srodowiska pielegniarskiego, dzialajac
w samorzadzie zawodowym jako czfonek Malopolskiej
Okregowej Rady pielegniarek i Potoznych, Polskim To-
warzystwie Pielegniarskim, Katolickim Stowarzyszeniu
Pielegniarek i Poloznych Polskich.

Jej poczatek pracy zawodowej zwiazany byt ze Szpi-
talem Uniwersyteckim w Krakowie. Pozniej pracowa-
ta w Suchej Beskidzkiej w tamtejszym szpitalu, jednak
po trzech latach wrécita do Szpitala Uniwersyteckiego,
gdzie przez wiele lat pracowata pelniac odpowiedzialne
stanowiska jako pielegniarka. Basia ukonczyla studia
z zakresu socjologii na Uniwersytecie Jagiellonskim,
byta rowniez magistrem pielegniarstwa po tej samej
uczelni. Posiadata specjalizacje w dziedzinie pielegniar-
stwa anestezjologicznego i intensywnej opieki, ktora
ukoniczyla 1998 roku. Zdobyla réwniez specjalizacje
w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego.

36

Za prace w samorzadzie zawodowym zostata uhono-
rowana odznaka ,Za zastugi dla samorzadu pielggnia-
rek i potoznych”

Odznaczona réwniez przez Ministra Zdrowia Od-
znaka za zastugi dla ochrony zdrowia.

Cho¢ pozegnalismy Ciebie Basiu to jestesmy pelni
wiary w to, Ze spotkamy sie jeszcze w lepszej rzeczywi-
stosci. Twoje odejécie to nieodzalowana strata. Bedzie-
my Cig nosi¢ w swoich sercach i w swojej pamigci na
ZAWSZe. L
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Sktadamy serdeczne wyrazy wspétczucia z powodu nagtej Smierci

4{ KRYSTYNY SAGAN\("_

1

m. in. wieloletniej Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu R_Ee}-lﬁilitacji Szpitala _..

Specjalistycznego im. L. Rydygiera w Krakowie dla ﬁajbliiszej Rodziny:
o~

a w szczego6lnosci dla meza Stanistawas

Kolezanki Pielegnirarki z Amethystu Centrum Radioterapii w Krakowie.

Wyrazy gtebokiego wspétczucia dla Rodziny
i wszystkich kolezanek Pielegniarek zmaf{ej :

; L
/ f JANINY MAZUR-

] &
Nina pracowata m.in. przez wiele lat w Oddziale Rehabilitacji Szpitata®
Specjalistycznego im. L. Rydygiera w Krakowie, zmarta po dtugiej
i ciezkiej chorobie.

Pielegniarki z Amethystu Centrum Radioterapii w Krakowie.

"Za wczesnie, nie w pore, nie po naszej mysli..."

Z gtebokim boélem i smutkiem przyjeliSmy wiadomo$¢ o s’n}i : aszéj Kolezanki

Pielegniarki

.{$.P. BARBARY DUDEK

Pielegniarki Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie, specjalistki w dziedzinie

i

pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki, cztonka Matopolskiej
Oregowej Rady Pielegniarek i Potoznych VIi VII kadencji, a takze przewodniczacej

Komisji ds. pielegniarstwa w lecznictwie stacjonarnym w VII kadencji.

Zawsze pomagata potrzebujacemu choremu oraz catemu Srodowisku
pielegniarskiemu.
Basiu, pamie¢ o Tobie pozostanie w nas na zawsze.
Rodzinie zmartej sktadamy szczere wyrazy wspétczucia.

Matlopolska Okregowa Rada Pielegniarek i Poloznych w Krakowie.

Pismo Matopolskiej Okregowej Izby fp
Pielegniarek i Potoznych w Krakowie M fOIPIP

Prosimy o korespondencje na adres:

31-153 Krakow, ul. Szlak 671, tel./fax 12 422-88-54
e-mail Matopolskiej I1zby: biuro@moipip.org.pl
Strona internetowa Matopolskiej I1zby: www.moipip.org.pl

Naktad: 3 000 egz.

PI E LEG N IARKI I POLozN E Redakcja ,Matopolskich Pielegniarek i Poloznych” nie odpowiada

za tre$¢ reklam i ogtoszen.
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Wydawnictwo Matopolskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych im. Hanny Chrzanowskiej
POLECA!
™ Mozliwos¢ zakupu ksiazek indywidualnie oraz hurtowo

Haneczka Wspaniata W kregu opiekuriczego czepka. - = o=
Hanna Paszko, Tadeusz Wadas B{ogos?awiona Hanna 3hrzanowska NOWOSC  Blessed Hanna Chrzanowska NOWOSC

www.moipip.org.pl

HANECZEA
WEPAMNIAEA

Niniejsze opracowanie stanowi
drugie wydanie, zmienione

i poszerzone, ksigzki opublikowanej
w roku 1999 pod tytutem W kregu
opiekuriczego czepka”. W trakcie
przygotowywania dokumentow
dorozpoczecia procesu beatyfi-
kacyjnego Hanny Chrzanowskiej,
obecnie juz Btogostawionej,
okazato sie, ze najbardziej
tragiczny czas w jej zyciu, okres
pracy podczas drugiej wojny
Swiatowej, jest niedostatecznie
udokumentowany.

Cena detaliczna 25 2t - Hurtowa 20 2t

Pielegniarstwo to pasja,
pielegniarstwo to rozumna,
dojrzata mitos¢ do innego
cztowieka. Mitos¢ akceptujaca

ks
ETTEe
| ST AT R

Monografia ta, to spéjnie
tematyczne opracowanie
naukowe portretujace Hanne
Chrzanowska z wielu perspek-
tyw. Ta pierwsza, to sylwetka
pielegniarki z powotaniem

do czynienia dobra, spotecznicy,
ktora jak pisata, parafrazujac
stowa $w. Pawla, w ostatnim
swoim liscie do pielegniarek,
uczynita swoim zyciowym credo
to, azeby,cieszyc sie radoscia
mitosierdzia’, a kiedy trzeba,
nauczac,ptakac z ptaczacymi'.

Cena detaliczna 40 - Hurtowa 35 2t

Byfa sumieniem $rodowiska pielegniarskiego.
Tak okreslit Hanne Chrzanowska kard.
Franciszek Macharski, ktory znat Ja osobiscie,
a kard. Stanistaw Dziwisz, takze $wiadek

| : o | Jej zycia, nazwat Ja Matka Teresa Krakowa.
i wspierajaca. Autorzy publikacji :T;_T,“YHMM Zachowane pisma pokazujg pielegniarke

Ksigzeczka dedykowana dla najmfodszych, przy- 1 . podieli sie trudnego zadania, _ i blogosfawiona o ludzkiej twarzy,
.. . . . y . przekazania wspotczesnym ! znleslyghan_ym poczuciem humoru,
gotowana z okazji piatej rocznicy beatyfikadji Pielegniarkom przestania, || wesoloscia, zartem, dystansem do siebie
testamentu Hanny Chrzanowskiej "W | I'swiata, a jednoczesnie bardzo powaznie
pierwszej Swieckiej pielegniarki polskiej — btogo- e g 3 traktu[ichw?zystkiespr?wydzwiazane
tawi jH Ch kiej. Ta ni kta pi uniwersalne. - | zchorym czlowiekiem. Gotowa
- kakiwac najwyz rzeszkod:
sfawionej Hanny Chrzanowskiej. Ta niezwykfa pie B T b
. o : . . | poszukiwan pomooy Al o adaiaca
legniarka, pracujac i pomagajac ludziom w trud | ocieourcee siedhocetric e,
nym historycznie czasie, najbardziej ukochata ‘ | crtowieka cierpiacego.
dzieci. Szczegdlnie te osierocone przez dramat g cna 40,00 2t
wojny, ptaczace, chorujace i osamotnione. Szu- \'l‘v°f)"°f°d“°5; kulturowa w opiece pielegniarskiej.
kata dla nich rodzin, w ktérych mogty dalej bez- yorane zagaanienia eom—
piecznie rosnac i rozwijac sie otoczone mitoscig - Niniejsza ksiazka st obszernym
i dobrocia. Haneczka Wspaniata autorstwa Hanny historcmn Uy
Paszko i Tadeusza Wadasa stanowi wielkg pomoc B
icA i ieci Vel g 5 w Krakowie. Jest to nowe
dla rodzicoéw, by ich dzieci mogly poznac zycie L P Wsechstronne przodstawienie
i i & - iai i irOo- 3 - dziejow pielegniarstwa
i dziatalno$¢ Hanny Chrzanowskiej oraz inspiro oo Kamm
. i A i [ " uczestniczyto 19 autoréw
wac do dalszych poszukiwan ludzkiego dobra na e | e L vt

S\ rin T N R ~ | wrozwdj wspdtczesnego piele- Dzﬂig;’e.pie(ggniarst:wu
ZyC|OWyCh sciezkach. ] Al gniarstwa. iyoﬂ)z'nictwuw‘](mkawie

Cena 10zt Tl (ena 50,0021 TR T .. 80,00 2t

Informacje Zespotu Redakcyjnego Wydawnictwa MOIPiP im. Hanny Chrzanowskiej

Zapraszamy wszystkich, ktérzy chcieliby opublikowac swoj artykut w pismie ,Matopolskie Pielegniarki i Potozne”.

Warunki publikacji nadestanego materiatu:

e Artykut zapisany w programie Word (edytowalne), nalezy przesta¢ do redakgji w formie elektronicznej na adres: zespol-redakcyjny@moipip.org.pl
lub biuro@moipip.org.pl.

e Objetosc artykutu powinna wynosi¢ ok. 10-12 tys. znakdw ze spacjami.

e Praca musi posiadac tytut i by¢ podpisana imieniem i nazwiskiem autora. Prosimy podac réwniez: tytut naukowy, stanowisko, miejsce pracy oraz
do wiadomosci redakgji nr telefonu i e-mail.

e W przypadku zatgczonych fotografii lub innych rycin prosimy o podanie Zrédta, autora i przesta¢ w osobnym pliku w formacie: tif, jog o rozdzielczosci 300 dpi.

e Przypisy i bibliografia powinna znajdowac sie na korncu tekstu.

o Redakcja zastrzega sobie prawo dokonywania zmian tytutéw (wraz z dodaniem podtytutéw), skrotéw, przerdbek redakceyjnych i poprawek stylistycznych
w opracowaniach autorskich.

e Wydawca nie ponosi odpowiedzialnosci za konsekwencje wykorzystania niescistych informacji. Opinie wyrazone w artykule sg publikowane na wyfaczna
odpowiedzialno$¢ autora.

e Redakcja nie wyptaca honorarium autorom tekstéw. Wyréznione artykuty, prace moga by¢ nagrodzone po wczesniejszym zawiadomieniu autora.

e \Wydawca nie publikuje tekstéw anonimowych.

e Decyzja o publikacji jest decyzja kolegialng Zespotu Redakcyjnego, odpowiadajgcego za merytoryczny poziom wydawnictwa.

Zespol Redakcyjny prosi o nadsytanie streszczen prac licencjackich i magisterskich zwigzanych z zawodem pielegniarki i potoznej.
INFORMACJE SZCZEGOLOWE - ZGLASZANIE PRAC ORYGINALNYCH DO DRUKU

e Do zgtaszanej pracy prosimy dotaczy¢ pisemna zgode autora.

. Streszczenie i stowa kluczowe
Do artykutu oryginalnego nalezy dotaczyc streszczenie zawierajace maksymalnie 1800 znakéw (w tym spacje i znaki interpunkcyjne), powinno ono sktadac
sie z pieciu wyodrebnionych czesci, oznaczonych kolejno nastepujacymi tytutami: Wstep, Cel pracy, Materiat i metodyka, Wyniki, Wnioski/
Podsumowanie. Wszystkie skréty zastosowane w streszczeniu powinny by¢ wyjasnione. Po streszczeniu nalezy umiesci¢ nie wiecej niz pie¢ stow kluczowych.

2. Uktad pracy
Uktad pracy powinien obejmowac wyodrebnione czesci: Wprowadzenie (maksymalnie 1200 znakéw, w tym spacje i znaki interpunkcyjne),
Omaowienie/Dyskusja, Wnioski/Podsumowanie, Pismiennictwo. Pismiennictwo powinno by¢ utozone zgodnie z kolejnoscia cytowania prac w tekscie,
liczba cytowanych prac w przypadku prac oryginalnych — minimum 5 pozycji.
W imieniu Zespotu Redakcyjnego pisma Przewodniczgca Joanna Kin-Dgbrowska



